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Emil von Sauer- 
Preisverleihung -  
Terminänderung

Die für den 2. Juni 2021 geplante Emil von  
Sauer-Preisverleihung mussten wir leider auf 
den 21. Oktober 2021 verschieben. 

Unser diesjähriger Preisträger ist Friedrich
Joachim  Mehmel,  ehemaliger  Präsident  des 
Hamburgischen Oberverwaltungsgerichts 
sowie des Hamburgischen Verfassungsgerichts 
und dem HAV  und  seinen  Mitgliedern  durch  
vielfältige  gemeinsame  Projekte  und  Unter-
nehmungen  verbunden.

4. Hamburger Sport-
rechtstag

Am 11. August 2021 findet der 4. Hambu-
ger Sportrechtstag von 10:00 bis 15:00 Uhr im 
25hours Hotel Hafen City, Überseeallee 5, 20457 
Hamburg, statt.

Das Programm sehen Sie auf unserer Home-
page unter www.hav.de/64 oder auf Seite 10 in 
diesem Heft.

Die Kosten betragen € 320,00 bzw. € 160,00 
für Mitglieder HAV/FORUM.

Neuer Kooperations-
partner!

Neue Kooperation mit www.kanzleifach-
wissen24.de - Praxisfachwissen für ReFas und 
Rechtsanwält:innen.

Wir freuen uns sehr eine Kooperation mit  
Konstanze Halt und www.kanzleifachwissen24.de 
 eingegangen zu sein und das in dieser „Online-
Bibel“ enthaltene Praxisfachwissen, Muster, 
Ausfüllhinweise, Tipps und Tricks für Ihren 
Kanzleialltag zu exklusiven Konditionen für 
Sie zugänglich zu machen.

Die  Datenbank ist erstklassig recherchiert,  
leicht und verständlich geschrieben, beinhaltet  
Motivation und  sofort  umsetzbares Wissen. So 
erreicht das Fachwissen sowohl den Einsteiger, 
der von Ausfüllhinweisen auf allen Zwangsvoll-
streckungsformularen bis hin zur Musterakte 
mit vielen Mustern profitieren kann, und den  

HAV-Mitglieder- 
versammlung

Der Vorstand des Hamburgischen Anwalt-
vereins lädt die Mitglieder ein zur diesjährigen 
ordentlichen Mitgliederversammlung am Mon-
tag, den 13. September 2021 um 18:00 Uhr in der 
Handwerkskammer Hamburg, Holstenwall 12, 
20355 Hamburg. 

Die gemäß unserer Satzung notwendige 
jährliche Mitgliederversammlung wird auch 
in diesem Jahr unter Einhaltung der Hygiene- 
und Abstandsregeln nach den Empfehlungen 
des Robert-Koch-Instituts stattfinden  und  auf  
ein  formales  Mindestmaß  begrenzt werden. 
Die außergewöhnliche Situation und die damit 
einhergehende Ungewissheit und Unplanbar-
keit haben uns dazu bewogen, die Mitglieder-
versammlung lediglich in einem kleinen, rein 
formalen Rahmen, stattfinden zu lassen. Wir 
werden daher leider auch in diesem Jahr auf 
den öffentlichen Teil mit Gastvortrag verzichten. 

Folgende Tagesordnung ist vorgesehen:   

1.  Begrüßung durch den Vorsitzenden   
2.  Bericht des Vorsitzenden   
3.  Bericht der Schatzmeisterin   
4.  Bericht der Kassenprüfer   
5.  Bericht der Geschäftsführung   
6.  Aussprache zu den Berichten   
7.  Entlastung des Vorstandes   
8.  Vorstandswahl   
9.  Bericht aus Berlin  
10. Verschiedenes 

Top 8: Vorstandswahlen
Im  November  2020  ist  unser  Vorstands-

mitglied  Stephan Poley verstorben. Daher ist 
für seine verbleibende Amtszeit bis 2023 ein 
Ersatzmitglied zu wählen. 

Der  Tätigkeitsbericht  sowie  die  Bilanz  
und  die  Gewinn- und Verlustrechnung liegen 
in der HAV-Geschäftsstelle zur Einsicht aus und 
sind auch auf der Homepage www.hav.de im 
mitgliedergeschützten Bereich einzusehen. 

Alle  HAV-Mitglieder  sind  aufgerufen,  
Wahlvorschläge für die Wahlen zum Vorstand 
einzureichen, und  können  weitere  Anträge  
zur  Tagesordnung  stellen. Wahlvorschläge und 
Anträge müssen die Unterschriften von min-
destens zehn Mitgliedern tragen und gemäß  
§ 8 Abs. 4 der Satzung bis Freitag, 30. Juli 2021 
beim Vorstand schriftlich eingegangen sein. 
Die Anschrift lautet: Hamburgischer Anwalt-
verein e.V., Sievekingplatz 1, 20355 Hamburg. 

Der Vorsitzende
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Corona offenbart Lücken in der 
Einkommenssicherung -  
Informationen der DKV

Wer gesund im Arbeitsleben steht, denkt nicht gern an Krankheiten 
oder Unfälle und deren Folgen. Gerade die Corona-Pandemie zeigt, wie 
plötzlich eine schwere Erkrankung auftreten kann. Für Sie als Rechtsan-
walt bedeutet das häufig einen sofortigen Einkommensverlust.

Bei unzureichender Absicherung wird eine längere Arbeitsunfähig-
keit schnell zu einem existenzbedrohenden Risiko. Neben Ihren privaten 
Finanzen können auch Ihre geschäftlichen Fixkosten zusätzliche Sorgen 
bereiten. Zahlreiche Kundenanfragen in den vergangenen zwölf Monaten 
zeigen, dass Corona das Bewusstsein für dieses Risiko gesteigert hat.

Hier zwei Kundenbeispiele aus unserer Praxis. Ein 36jähriger  
Kunde, selbstständiger Rechtsanwalt, erkrankte im September 2020 an 
einer Covid19-Infektion, ohne bislang nennenswerte Vorerkrankungen.
Zunächst zeigten sich Erkältungssymptome. Nach  kurzer  Zeit  verschlech-
terte sich der Gesundheitszustand massiv und es folgte ein stationärer 
Aufenthalt. Zwischenzeitlich musste unser Kunde in ein künstliches Koma 
versetzt und beatmet werden. Bis Anfang April 2021 hat unser Kunde ein 
Krankentagegeld von insgesamt 45.695 Euro erhalten. Im Anschluss fand 
eine stationäre Rehabilitationsmaßnahme statt. Unsere 59jährige Kundin, 
angestellte Anwältin, erkrankte zu Beginn der „ersten Welle“ im April 
2020 an einer Covid19-Infektion. Es folgten diverse Begleiterkrankun-
gen wie zum Beispiel Atemprobleme, Müdigkeit, muskuläre Schwäche, 
Geschmacks- und Riechstörungen, Haarausfall, verstärktes Schwitzen 
und Herzprobleme unter körperlicher Anstrengung. Ende  2020 fand eine  
stationäre Rehabilitationsmaßnahme statt. Unsere Kundin hat bis Anfang 
April 2021 ein Krankentagegeld von insgesamt 32.300 Euro erhalten. Bis 
Ende Mai 2021 befindet sie sich in  einer  beruflichen Wiedereingliede-
rung. Mit einer Arbeitsfähigkeit wird für Anfang Juni 2021 gerechnet.  

Wir empfehlen Ihnen einen Check-Up für Ihre individuelle Vorsorge-
situation. Mit einer Krankentagegeldversicherung über den DAV-Grup-
penversicherungsvertrag mit der DKV sind Sie bei längerer Arbeitsunfä-
higkeit vor Einkommenseinbußen bis zur Höhe Ihres Nettoeinkommens 
geschützt. Darüber hinaus können auch die weiterlaufenden Betriebskos-
ten Ihrer Kanzlei abgesichert werden.

Die Vorteile einer Krankentagegeldversicherung über den Gruppen-
versicherungsvertrag mit der DKV überzeugen. Die Gruppenvertragskon-
ditionen bieten sehr attraktive Beiträge. Den Leistungsbeginn können Sie 
flexibel wählen, bereits ab dem 4. Tag der Arbeitsunfähigkeit. Durch die 
Mitversicherung der weiterlaufenden Betriebskosten Ihrer Kanzlei genie-
ßen Sie eine existenzgerechte Absicherung. Und ganz wichtig: Aufgrund 
der Annahmegarantie für versicherungsfähige Personen erhalten Sie auf 
jeden Fall ein Angebot. Die DKV verzichtet zudem auf das ordentliche 
Kündigungsrecht. Und bei Bedarf können Sie diese Absicherung bis zum 
70. oder 75. Lebensjahr behalten. So können Sie laufende finanzielle Ver-
pflichtungen erfüllen und sich selbst, Ihre Familie sowie Ihre freiberufliche 
Existenz absichern.

Bei einer schweren Erkrankung oder einem folgenreichen Unfall mit 
langem stationären Aufenthalt schließt sich oft eine stationäre Rehabilita-
tionsmaßnahme an. Für eine solche Maßnahme zur Wiederherstellung 
Ihrer Arbeitskraft entstehen zusätzliche Kosten, die nicht immer von 
Ihrem berufsständigem Versorgungswerk übernommen werden. Aber 
auch hierfür hat die DKV eine Lösung mit dem Ergänzungstarif KKUR.

Fortgeschrittenen,  die  sich zum Beispiel in der Pfändung von Kryptowäh-
rungen mit entsprechenden Mustern ausprobieren möchten.

Vor allem die persönlichen Fachfragenmöglichkeiten per Telefon, aber 
auch per Chat sind geschätzt.

Die Kooperation bedeutet für HAV-Mitglieder und die nicht anwalt-
lichen Mitarbeiter:innen einen 20%igen Nachlass auf die Jahreslizenzen 
plus zwei kleine Überraschungs-Give-aways, die Freude machen.

Um  den  20%igen  Nachlass  zu  erhalten,  tragen  Sie  bitte  unter  
https://www.kanzleifachwissen24.de/onlineshop/  im  Bestellvorgang im 
Feld „Anmerkungen und Wünsche“ kurz vor Abschluss den Code ein. 
Den Code erhalten Sie im mitgliedergeschützten Bereich unter https://
www.hav.de/de/mitgliederbereich.

Gruppenexcedentenversicherung
Einige von Ihnen sind schon dabei, alle anderen möchten wir noch ein-
mal auf unsere Excedentenversicherung aufmerksam machen.

O-Ton eines Mitglieds: „Tolles Angebot! Bei meiner Mandantschaft 
kommt es sehr gut an, dass ich über meine Standardversicherung von  
1 Mio. noch auf die bis zu 5 Mio. der Excedentenversicherung verweisen 
kann, die mich ja „kleines Geld“ kostet. Ich überlege sogar, meine Stan-
dardversicherung wieder zu reduzieren, weil für die Haftungsbeschrän-
kungen, die ich vereinbare, die Beschränkung auf die Excedentenversi-
cherung „ausreicht“. Letztlich würde ich so dann sogar 
Versicherungskosten sparen!“

Unser Rahmenvertrag mit der R+V bietet seit Oktober 2019 exklusiv für 
HAV-Mitglieder eine kostengünstige Erhöhung der Deckungssumme  
Ihrer Berufshaftpflichtversicherung. 

Weitere Informationen und die Anträge 
unter www.hav.de/excedentenversicherung

Kennen Sie eigentlich die  
HAV-Sterbegeldumlage?

Im Jahr 1950 wurde die Erhebung einer Sterbegeldumlage eingeführt, 
die sich mittlerweile seit mehr als 70 Jahren bewährt hat. Ihr gehören heute 
rund 900 HAV-Mitglieder an. Die Einrichtung soll dazu dienen, nach dem 
Tod eines ihrer Mitglieder eine schnelle, unbürokratische Finanzhilfe zu 
leisten. Diesem Zweck dient die Umlage auch heute noch für diejenigen 
HAV-Mitglieder, die sich freiwillig an der Sterbegeldumlage beteiligen; 
Nur die Angehörigen dieser Mitglieder erhalten beim Tod des Mitglie-
des eine Sterbegeldauszahlung. Den Hinterbliebenen werden schnell und 
unbüro-kratisch zunächst ca. 2.500,00 € ausgezahlt; Die endgültige Höhe 
der Auszahlung bemisst sich nach der Zahl der im Sterbejahr freiwillig an 
der Umlage beteiligten Mitglieder.

Die Grundsätze der HAV-Sterbegeldumlage finden Sie unter www.
hav.de/StU.



Haben Sie Interesse an einer persönlichen Beratung? Wir stehen Ihnen 
gern mit Rat und Tat zur Seite.

DKV Deutsche Krankenversicherung AG, Kooperation Verbände und 
GKV, 50594 Köln, www.dkv.com/rechtsanwaelte, rechtsanwaelte@dkv.com

HAV-Mittagsrunde
Weiterbildung nach § 15 FAO -  
online

Die HAV-Mittagsrunde findet derzeit als Online-Seminar ein- oder 
mehrmals im Monat in der Zeit von 11:00 bis 12:30 Uhr statt und ist als 
Weiterbildungsmaßnahme nach § 15 FAO anerkannt. 

Achtung! Dieses ist eine HAV-Nachmittagsrunde von 17:00 bis 18:30 Uhr!

	Ů 16. September 2021: Security und die Wichtigkeit des Datenschutzes 
in Rechtsanwaltskanzleien mit Cyber-Security-Spezialist Stefan 
Leipold

Kosten Mittagsrunde: € 20,00, für Mitglieder HAV/FORUM kostenlos 
Anmeldung: Boysen+Mauke, Jennifer Mierke, E-Mail: j.mierke@schweitzer-
online.de, Tel: 040-44183180

KLEINANZEIGEN

Bürogemeinschaft
Angebote

a) Wir schrumpfen und dann sitzen wir zu dritt in Hamburg-Barmbek 
in zentraler verkehrsgünstiger Lage auf ca. 280qm in sieben großzügigen 
Räumen. Wir wollen uns deshalb verändern und möchten vor einer 
Kündigung ausloten, ob es Kollegen/-innen gibt, die sich vergrößern 
wollen. 2 Räume verfügen über 2 Eingänge und könnten geteilt werden, 
so dass bei Bedarf neben 2 Sekretariatsräumen ohne größeren Aufwand 
aus 5 Arbeitszimmern 7 gestaltet werden könnten. Teile der Einrichtung 
können übernommen werden. Wir sind auch für andere Lösungen offen. 
Denkbar wäre zum Beispiel die Übernahme der (deutlich kleineren) 
Räume der Interessenten/-innen oder auch der Erhalt von 1 oder 2 
Räumen für uns als Untermieter.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote a) an 
die HAV-Geschäftsstelle.
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b) Etablierte Kanzlei (drei Berufsträger, zivilrechtlich orientiert) in bester 
Lage Blankeneses bietet Kollegen/in freundliches Arbeitszimmer (ca. 15qm) 
und die Mitnutzung von Gemeinschaftsflächen. Sekretariatsarbeitsplatz 
kann bei Bedarf eingerichtet werden. Verfügbarkeit kurzfristig und nach 
Absprache. 
RA Heiko Ormanschick, Blankeneser Bahnhofstraße 46, 22587 Hamburg, 
E-Mail: kanzlei@ormanschick.de

c) In unserer Kanzlei (Verkehrs- und StrafR) ist ab sofort ein Büroraum 
(ca. 19qm) in Bürogemeinschaft frei. Die Räumlichkeiten befinden sich 
in einem Altbau mit hohen Decken und Stuck. Zur Mitbenutzung ste-
hen ein Besprechungsraum (ca. 35qm) und die üblichen Nebenräume 
zur Verfügung. Sofern gewünscht, besteht gegen Kostenbeteiligung die 
Möglichkeit das Sekretariat und EDV mit zu nutzen.
Kanzlei Kuhagen, RA Michael Kuhagen, Lerchenfeld 3, 22081 Hamburg, 
E-Mail: kuhagen@kanzleikuhagen.de, Tel: 040-28513941

d) Bürogemeinschaft im urbanen Stadtteil Eimsbüttel (FA für ArbeitsR, 
RA für Miet- und WEG-Recht/ImmobilienR, RA für VerkehrsR) 
sucht Kolleg:in mit eigenem Mandantenstamm oder/und mit der 
Möglichkeit ein familienrechtl. Dezernat zu übernehmen. Ein ruhiger 
und heller Arbeitsraum sowie ein modern und technisch gut ausge-
stattetes Büro sowie sehr qualifiziertes Personal stehen gegen moderate 
Kostenbeteiligung zur Verfügung.
RAe Herden, Krüger & Nelsen, Osterstraße 157, 20255 Hamburg, E-Mail: 
herden@osterstrasse157.de

e) Nach Ausscheiden eines älteren Kollegen suche wir (2 FAe für Miet- 
und WEG-Recht und 1 FA für ArbeitsR) eine/n jüngere/n Kollegin/
Kollegen gerne auch mit Interesse für den mietrechtlich oder artver-
wandten Bereich, um eine gewisse Spezialisierung nach außen darzustel-
len. Eine spätere Partnerschaft oder Übernahme des Mandantenstamms 
kann in Aussicht gestellt werden.
Fett & Weyland Rechtsanwälte/Fachanwälte, RA Johann Heiner Fett, Tel: 
040-41363832

f) Wir sind eine Bürogemeinschaft aus derzeit 5 Rechtsanwält:innen. 
Wir suchen noch zwei Mitstreiter:innen für helle Büroräume (15 
und 20qm). Die gesamte Infrastruktur kann gerne mitgenutzt wer-
den. Die Gesamtfläche beträgt 300qm und verfügt über einen großen 
Besprechungsraum. Platz für zusätzliche Sekretariatsarbeitsplätze ist 
großzügig vorhanden.
RA Jacob Schwieger, Alsterufer 33, 20354 Hamburg, Tel: 040-53308950, 
E-Mail: jacobschwieger@protonmail.com

g) Wir, eine nette Bürogemeinschaft, bestehend aus 3 Rechtsanwälten/  
1 Rechtsanwältin, bieten möglichst ab sofort 2 helle Büroraume 
(Erstbezug), jeweils ca. 13 qm, zur Untermiete. Unsere Bürofläche, ca. 155 
qm, befindet sich im 2. OG. Das AG HH-Altona befindet sich in unmit-
telbarer Nähe. Telefon- und Internetanschluss sind vorhanden.
RA Ercan Gezgin, Neue Große Bergstraße 9, 22767 Hamburg, Tel: 040-
38109995, E-Mail: info@kanzlei-gezgin.de

h) Sehr schönes, helles Zimmer in einer Wirtschaftskanzlei auf der 
Bleichenbrücke. Teeküche steht zur Verfügung und Besprechungszimmer 
kann nach Absprache benutzt werden. Kollegialer Umgang ist 
gewünscht wie eine fachliche Ausrichtung in den „grünen Bereich“ oder 
Familienrecht. Einzug nach Absprache, etwa zum 01.06.2021 möglich.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote h) an 
die HAV-Geschäftsstelle.

i) Bürogemeinschaft in top Citylage bietet ausgestatteten Raum mit 
PC-Arbeitsplatz und Anbindung an Netzwerk und RA-Micro sowie 
Personal in sehr angenehmer kollegialer Atmosphäre. Wir (5 RAe) lieben 

Die Premiumanzeige. Sie haben die Möglichkeit, Ihre Anzeige - wie 
hier gezeigt - hervorzuheben. Die Kosten betragen € 139,00 bzw.  
€ 69,00 für Mitglieder HAV, zzgl. MwSt. Die Kosten für eine dop-
pelte Größe der Premiumanzeige betragen € 169,00 bzw. € 99,00 für 
Mitglieder HAV, zzgl. MwSt. 
Die Kosten einer einfachen Anzeigenschaltung für Nichtmitglieder 
betragen € 69,00 zzgl. MwSt. Für Mitglieder des HAV ist die einfache 
Anzeige weiterhin kostenlos.
Der Anzeigentext darf nicht mehr als 330 Zeichen inkl. Leerzeichen 
zzgl. Kontaktdaten haben.
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unseren Beruf und die tägliche Möglichkeit, sich entspannt und interdis-
ziplinär auszutauschen. Wir glauben an Synergie und würden uns über 
die Ergänzung unseres Teams freuen.
RA Sendler, E-Mail: sendler@bothrecht.de, www.bothrecht.de

j) Partnerschaft aus 3 RAe (mmw) mit zivil- und wirtschaftsrechtl. 
Schwerpunkt bietet 1 oder 2 Kollegen (m/w/d), gern in bestehen-
der Sozietät mit eigenem Mandantenstamm, Anwaltszimmer und 
Sekretariatsarbeitsplatz in äußerst repräsentativen Büroräumen, 
Gesamtfl. 287qm, für Zusammenarbeit in Bürogemeinschaft mit 
Sozietätsperspektive. Kostenbeteiligung nach Absprache.
Dr. Duvigneau & Scholz, RAin Borowski, Rothenbaumchaussee 5, 20148 
Hamburg, E-Mail: borowski@duvigneau-scholz.de

k) Wir suchen per sofort Kolleg:innen. Wir bieten ein bis zwei Büroräume 
in Eimsbüttel Nähe Schanzenviertel. Die Räume sind 13 bzw. 20qm 
groß und bei Bedarf zum Teil möbliert. Anschluss an Telefonanlage, 
Drucker und Personalservice kann gegen Aufpreis angeboten werden. 
Die Warmmiete beträgt € 500,00 bzw. € 700,00.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote k) an 
die HAV-Geschäftsstelle.

Gesuche
a) Rechtsanwältin mit Schwerpunkt im Urheber- und Medienrecht 
(Verlag und Film) mit eigenem Mandantenstamm sucht Büroraum in 
netter Bürogemeinschaft, gerne in Altona oder Bahrenfeld. Alternativ 
suche ich zwei bis drei Kolleg*innen zwecks gemeinsamer Anmietung 
von Büroraum.
FAKTUM Kanzlei für Medienrecht, RAin Cordula Proescher, E-Mail: 
cp@faktum-legal.de

Anstellung/freie Mitarbeit
Angebote

a) Rechtsanwälte (w/m/d) mit Interesse an Kommunikation und 
fachübergreifenden Weiterbildung in einem kommunikativen Team 
gesucht. Wir bieten ein modernes und angenehmes Arbeitsumfeld. Im 
Rahmen einer guten Life-Work-Balance fallen keine Überstunden an, 
die Arbeitszeiten sind planbar. Eine Beschäftigung in Teilzeit sowie 
Homeoffice ist möglich.
Rechtsanwälte Barthelmes & Schwenke, Mittelweg 22 d, 20148 Hamburg
E-Mail: timo.barthelmes@barthelmes-schwenke.de

b) Wir sind eine auf Fam- und ErbR spoezialisierte Kanzlei-Boutique 
in Hamburg-Harvestehude. Wir suchen besondere Perönlichkeiten, die 
an unserem Wachstumsprozess als engagierte RAe (m/w/d) teilhaben 
wollen, über mehrere Jahre Berufserfahrung im FamR und/oder ErbR 
verfügen und idealerweise einen entsprechenden FA-Titel führen oder 
zumindest den FA-Kurs erfolgreich abgeschlossen haben. 
Mundt-Rechtsanwälte, RAin Julia Mundt, Jungfrauenthal 7, 20149 
Hamburg, E-Mail: karriere@mundt-rechtsanwaelte.de

c) Wir suchen für unsere im SteuerR, ErbR u. GesellschaftsR tätige 
Kanzlei in der Hamburger Innenstadt einen RA für SteuerR (m/w/d), 
gern mit Zusatzqual. FA oder StB. Weitere Informationen erhalten Sie 
auf unserer Webseite www.GWGL-Hamburg.de. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung mit Gehaltsvorstellungen per E-Mail.
GWGL PartGmbB, Hohe Bleichen 5, 20354 Hamburg, Tel: 040-30039860, 
E-Mail: bewerbung@GWGL-Hamburg.de
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d) SCHLARMANNvonGEYSO sucht für das Büro am Veritaskai in 
Hamburg-Harburg einen RA (m/w/d) im Gesellschafts- und Handelsrecht. 
Unsere Mandanten, darunter traditionsreiche Mittelständler sowie junge 
Unternehmen, wie Start-Ups, Software-Hersteller und Agenturen pro-
fitieren von unserer interdisziplinären Kompetenz. Unsere digitali-
sierten Abläufe stellen einen direkten und Ressourcen schonenden 
Austausch sicher. Auf Sie warten spannende zivilrechtliche Themen 
unter Einbeziehung steuerlicher Aspekte, die Sie sowohl eigenständig 
als auch gemeinsam mit unseren Partnern bearbeiten. Unsere parnterge-
führte Kanzleit steht für flache Hierarchien und interessante berufliche 
Perspektiven. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!
SCHLARMANNvonGEYSO, Claudia Schoenrock, Veritaskai 3, 21079 
Hamburg, E-Mail: schoenrock@schlarmannvongeyso.de

e) Für unser LegalTech Start-up (justify.de) und unsere Partnerkanzlei, 
Benoit & Bauer Rechtsanwälte, suchen wir eine Rechtsanwältin oder 
einen Rechtsanwalt für die Tätigkeit im streitigen Verfahren im Zivil- und 
Verwaltungsrecht. Auch über Bewerbungen von Berufsanfängerinnen 
und Berufsanfängern mit Interesse am Zivil- und Verwaltungsrecht 
sowie der Arbeit mit den neuesten LegalTech Anwendungen freuen wir 
uns. Wir bieten eine Tätigkeit in Voll- oder Teilzeit, eine angemessene 
Vergütung, mögliche Arbeit im Home-Office und ein tolles Teamklima.
Rechtsanwalt Sebastian Förste, E-Mail. foerste@benoitbauer.de, Tel: 040-
3786770, Dorotheenstraße 54, 22301 Hamburg

f) Wir sind eine auf das Immobilienrecht spezialisierte Hamburger 
Rechtsanwaltskanzlei am lebhaften Mühlenkamp. Wir suchen eine 
Rechtsanwältin oder einen Rechtsanwalt mit dem Schwerpunkt 
Immobilienrecht. Auch über Bewerbungen von Berufsanfängerinnen 
und Berufsanfängern mit Interesse am Immobilienrecht oder Baurecht 
freuen wir uns. Wir sind sehr familienfreundlich und bieten eine 
Tätigkeit in Voll- oder Teilzeit, ein tolles Teamklima und unterstützen 
den Erwerb des Fachanwaltstitels.
RA Thomas Bauer, E-Mail: office@benoitbauer.de, Tel: 040-3786770, 
Dorotheenstraße 54, 22301 Hamburg

g) Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams einen RA (m/w/d), die/
der Interesse am öffentlichen Recht hat und teamfähig ist. Unsere 
Mandate bearbeiten wir auf hohem Niveau und mit wissenschaftl. 
Anspruch, so dass wir die Fähigkeit zum dogmatischen Denken sowie 
das Bestreben erwarten, mit wissenschaftlicher Argumentation alles für 
unsere Mandanten herausholen zu wollen.
RAe Dr. Heinze & Partner Partnerschaftsgesellschaft mbB, Große 
Theaterstraße 37 / Colonnaden, 20354 Hamburg, E-Mail: info@heinze-
rechtsanwaelte.de

h) Wir suchen für den Bereich des IT- und Internetrechts und des gewer-
bl. Rechtsschutzes eine/n Rechtsanwält:in. Haben Sie Lust an spannenden 
Fällen und Projekten? Haben Sie bereits Erfahrung in den genannten 
Rechtsgebieten? Dann suchen wir Sie! Wir sind ein kleines, aber spezi-
alisiertes Team.Wir bieten eine leistungsgerechte Vergütung und einen 
schönen Arbeitsplatz mitten in der Hamburger City.
LODIGKEIT Rechtsanwälte, Poststraße 25, 20354 Hamburg, E-Mail: 
info@it-recht.net

i) Wir, ein Team von vier Berater:innen und 21 weiteren Mitarbeiter:innen, 
betreuen unsere überwiegend mittelständischen Mandanten, darun-
ter viele Freiberufler und gemeinnützige Organisationen, in rechtli-
chen, wirtschaftlichen und steuerlichen Belangen und suchen eine/n 
Arbeits- und MedizinrechtlerIn (m/w/d) zur Verstärkung und mit 
Entwicklungsmöglichkeiten.
buchholz + partner mbB, RAin Barbara Stolten, Friedensallee 48, 22765 
Hamburg, E-Mail: bewerbung@buchholzpartner.de
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j) Wir suchen einen Rechtsanwalt/Rechtsanwältin mit Erfahrung - ggf. 
auch in Teilzeit - im Arbeitsrecht ab sofort. 
Rechtsanwälte Mook, RA Dr. iur. Peter Mook, Heidenkampsweg 74-76, 
20097 Hamburg, E-Mail: info@mook-law.de

k) Verkehrsrechtskanzlei sucht ab sofort Rechtsanwältin/
Rechtsanwalt (m/w/d) in Vollzeit für Standort Stade. Die Stelle ist als 
Schwangerschaftsvertretung für ein Jahr befristet, eine längerfristige 
Perspektive denkbar und richtet sich sowohl an Berufseinsteiger als auch 
erfahrene Kollegen. Bewerbung bitte inkl. Gehaltsvorstellung.
Hüsing Stark Partner, Fachanwälte für Verkehrs- und Versicherungsrecht, 
E-Mail: karriere@rae-hsp.de

i) Zur Verstärkung unserer Rechts- und Steuerabteilung suchen wir eine/n 
Volljurist/in (m/w/d) für Handels- & Gesellschaftsrecht / Arbeitsrecht / 
Steuerrecht / Bank- & Kreditwesen / Gemeinnützigkeit. Details unter 
https://npp.de/ceemes/de/kontakt/karriere.html. Fragen vorab gerne 
unter Tel: 040-33446511 Frau Sandra Eichhöfer.
NPP Legal Schellack & Partner RA Stb mbB, RA Dr. Dirk Schellack, 
Johannes-Brahms-Platz 1, 20355 Hamburg, Tel: 040-33446500, E-Mail: 
vertraulich.personal@npp.de

Kooperation
a) Wir sind eine mittelst. StB- und RA-Kanzlei mit angeschlossener 
WP-Gesellschaft. Wir verfügen über einige Spezialisierungen, siehe 
www.drltp.com, und kooperieren mit mehreren RA-Kanzleien. Um 
unser Angebot weiter auszuweiten und Spezialisierungen zu vertiefen, 
streben wir Kooperationen mit weiteren Kollegen an. Interessenten, die 
Büroflächen in unserem Bürohaus belegen, sind bevorzugt.
Dr. Lüders & Partner mbB, Bachstraße 50, 22083 Hamburg, E-Mail: 
kanzlei@drltp.com

b) Italienische RAin mit Erfahrung im Zivil- und HandelsR, im gewerbl. 
Rechtsschutz, FamR und ErbR und im ImmoR, die sich neulich als 
Europäische Anwältin bei der HRAK angemeldet hat, sucht deutsche 
Kanzlei für eine Zusammenarbeit. Deutsch und Englisch fließend, gute 
Französischkenntnisse, Muttersprache Italienisch. Am besten Italian 
Desk, aber auch interessiert an einem Praktikum in einer deutschen 
Kanzlei.
Barbara Miceli, Alsterchaussee 17, 20149 Hamburg, Tel: +39 349-3907476, 
E-Mail: avv_bmiceli@yahoo.it

Sozietät
a) Partner gesucht! Wir sind eine Kanzlei/Partnerschaft mbH mit klarer 
wirtschaftsrechtl. Ausrichtung, guter Arbeitsatmosphäre und repräsen-
tativen Räumlichkeiten im Hamburger Kontorhausviertel. Folgende 
Bereiche werden von uns 3 Partnern (m-w-m) bisher abgedeckt: Gewerbl. 
Rechtsschutz, GesellschaftsR, ErbR, SteuerR und SportR. Wir haben 6 
Mitarbeiter/innen (Rechtsanwalts- und Steuerfachangestellte). Aufgrund 
der räumlichen Situation mit vermehrtem Home-Office und eines 
Abgangs aus dem Partnerkreis werden bei uns kurzfristig 1-3 Plätze 
frei. Wir können uns eine fachliche Ergänzung ebenso wie auch eine 
Vertiefung vorstellen. Unsere Kanzlei kann (muss nicht) gerne jünger 
werden.
Rechtsanwältin Jessica Weinert, E-Mail: jw@wlhk.de

b) Wirtschaftskanzlei in der Hamburger Innenstadt sucht eine/n 
Rechtsanwalt:in auf Partnerebene. Wir bieten eine repräsentative Kanzlei 
in bester Lage, gute Kanzleiinfrastruktur, einen prof. Offline- sowie 
Online-Auftritt, die Möglichkeit, den bestehenden Mandantenstamm 
auszubauen bzw. zu erweitern, Mandate der Kanzlei zu übernehmen oder 
unterstützend mit zu bearbeiten, Kostenbeteiligung (ein Zimmer mit 

entspr. Anbindung € 750,00). 
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Sozietät b) an die HAV-
Geschäftsstelle

c) Für unsere 2020 neu gegründete Kanzlei suchen wir aufgeschlossene, 
unternehmerisch denkende Kolleg:innen mit überzeugenden Examina, 
sehr guten Englischkenntnissen und erster Berufs- und Prozesserfahrung, 
die Spaß am Anwaltsberuf haben, sich in einem dynamischen Team 
zuhause fühlen und den Aufbau einer neuen Kanzlei hautnah miterleben 
und mitgestalten wollen.
RA Johann Christoph Schaper, Skaling Partner mbB, Neuer Wall 9, 20354 
Hamburg, Tel: 0179-6108508, E-Mail: christoph.schaper@skaling.de

Vermietung
a) Wir, eine Bürogemeinschaft mit Elbblick, bestehend aus 5 RAe/1RAin, 
bieten ab sofort einen hellen, teilmöblierten (auch unmöbliert) Büroraum, 
ca. 20qm, zur Untermiete. Unsere Bürofläche, ca. 350qm, befindet sich im 
Erdgeschoss (Hochparterre). Telefon- und Internetanschluss sind vor-
handen. Monatl. Miete von € 600,00 netto, Beteiligung an allgemeinen 
Büro-/Betriebskosten nach Absprache.
Anwaltskanzlei Grimme & Partner, RAin Monique Dreger, Neumühlen 9, 
22763 Hamburg, E-Mail: m.dreger@grimme-partner.com

b) Einzigartige Gelegenheit: Anmietung am Rathausmarkt. Wir sind eine 
Bürogemeinschaft mit vier Anwälten und zwei Steuerberatern und bieten 
die Anmietung von ein bis zwei sehr schönen, klimatisierten Büroräumen 
(16qm, 22qm) im 5. OG (mit Fahrstuhl) per sofort an. Die Büros können 
einzeln angemietet werden. Nutzung von Küche, Besprechungsraum mit 
Rathausmarktblick und ggfs. Personal sind ebenfalls möglich. 
RA Hartmut von Stein, E-Mail: hartmut@von-stein.de, Tel: 040-32323660

c) Wir vermieten ein bis zwei helle, schöne Arbeitszimmer (15qm, 
16qm, bodentiefe Fenster, Deckenhöhe knapp 4 Meter). Unser großer 
Besprechungsraum und Gemeinschaftsfläche können mitgenutzt werden.   
Erstbezug 2018 in die modernen Kanzleiräume. Bei Bedarf kann zusätz-
lich ein Sekretariatsarbeitsplatz vermietet werden. Miete € 850,00 bzw.  
€ 950,00 zzgl. MwSt. inklusive.
Kanzlei Menschen und Rechte, RAin Dr. Babette Tondorf, Kühnehöfe 
20, 22761 Hamburg

d) Wir vermieten ein bis zwei Arbeitszimmer (ca. 15qm) nebst Mitnutzung 
des Besprechungsraumes, der Gemeinschaftsräume sowie bei Bedarf und 
gegen gesonderte Vereinbarung auch des Sekretariats. Sehr schön gele-
gen, unmittelbar im Stadion Rothenbaum. Die Miete beträgt € 550,00 
zzgl. MwSt. Gern mögen sich auch zivilrechtl. Kollegen melden, die noch 
Kapazitäten frei haben und eine ergänzende freie Mitarbeit anstreben.
RA Stephan Steinwachs, Hallerstraße 89, 20149 Hamburg, E-Mail:  
steinwachs@kanzlei-steinwachs.de

e) Wir bieten einen ca. 17qm großen freundlichen Büroraum inkl. 
Mitbenutzung der Pantry in Hamburg-Bahrenfeld zur Untermiete an. 
Das Büro ist ca. 100 m vom S-Bahnhof Bahrenfeld entfernt. Wir,  
2 RAe und 1 Unternehmensberater, freuen uns auf jede/n Kollegin/
en (gern auch Berufsanfänger), die/der in unserer unkomplizierten 

„Gemeinschaft“ anwaltlich tätig werden möchte.
Anwaltskanzlei Peiser, RA Christoph Peiser, Friedensallee 271, 22763 
Hamburg, E-Mail: info@ra-peiser.de

f) Ich bin als Rechtsanwalt mit Schwerpunkt im Miet- und 
Immobilienrecht tätig und suche eine/n Kollegin/en zur Untermiete in 
Bürogemeinschaft. Ich biete 2 Zimmer sowie die Mitbenutzung eines 
Besprechungsraumes. Es besteht die Möglichkeit zur Übernahme einer 
Büroeinrichtung. Die monatliche Bruttomiete beträgt € 490,00.
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RA Nikolas Egelriede, Rahlstedter Straße 163b, 22143 Hamburg, Tel: 040-
66909364, E-Mail: rechtsanwalt.egelriede@yahoo.de

g) Home-Office and work space. Wir bieten professionell eingerich-
tete Arbeitsplätze und repräsentativ und technisch ausgestatteten 
Besprechungsraum in professioneller Kanzleiumgebung in Citylage für 
den Bedarf einer stunden- oder tageweisen Nutzung in einem kollegialen 
Umfeld an.
RA Ralph Sendler, E-Mail: workspace@bothrecht.de

Sonstiges
a) Ich suche ab sofort einen Tandempartner (m/w/d), um meinen aktiven 
Sprachschatz und meine aktive Sprachverwendung im Englischen zu 
verbessern. Im Gegenzug biete ich an, mit der entsprechenden Person die 
Verwendung der deutschen Sprache zu üben.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Sonstiges a) an die HAV-
Geschäftsstelle.

b) Ich suche Kolleg:innen die mit mir gerne einen Zirkel zum fach-
lichen Austausch im WirtschaftsR und angrenzenden Gebieten aufbauen 
möchten. Eben ein Austausch in den Rechtsgebieten, die für Syndizi 
und Wirtschaftsrechtler im weitesten Sinne typischerweise interessant 
sind. 14-tägige routierende (Online-) Kurzvorträge mit anschließender 
Gesprächsrunde und Erfahrungsaustausch.
RA Mc Veigh, Fasanenweg 25, 22145 Hamburg, Tel: 040-38041228, 
E-Mail: info@rechtsanwaltmcveigh.de

c) Belgien und Deutschland, Peter de Cock, Advocaat in Belgien 
und Rechtsanwalt in Deutschland steht deutschen Kollegen 
für Mandatsübernahmen im gesamten belgischen Raum zur 
Verfügung (Handels- und Zivilrecht, sowie Eintreibungen, 
Schadensersatzforderungen, Internationale Zwangsvollstreckung, 
Verkehrsrecht). 
Peter de Cock, Kapelsesteenweg 48, B-2930 Braschaat (Antwerpen) Tel: 
003236469225, Fax: 003236464533, E-Mail: advocaat@peterdecock.be

An- und Verkauf
a) Zeitschriften abzugeben: ErbR 2010 - 2021, ZErb 2000 - 2021, FUR 
2013 - 2021, ErR 2010 - 2021, ZEV 2000 - 2005. Die Zeitschriften sind 
nicht gebunden, sondern in Ordnern abgeheftet. Abgabe gegen Gebot 
bei Selbstabholung.
RA Dieter Abel, Hamburger Straße 144, 22083 Hamburg, E-Mail: abel@
rahh.de

b) NJW Jahrgänge 1980 bis 2016 gebunden zu verschenken. Nur gegen 
Abholung!
RA Jakobsmeyer, Tel: 040-6034884, E-Mail: info@rechtsanwalt- 
jakobsmeyer.de, Ansprechpartner RA Steffen

c) BGHZ (bde 1-138), BVerwGE (Bde. 1-107), BGHSt (Bde. 1-43), WRP 
(1966-1999), RIW (1954-1999), NJW 1949-2020, alles original gebunden, 
gegen Gebot abzugeben.
Tel: 040-327919

d) WRP Wettbewerb in Recht und Praxis 1999 bis 2020, 22 Jahrgänge 
gebunden, Top-Zustand, gegen Gebot, Selbstabholer.
RA Uwe Witt, Hammerichstraße 21, 22605 Hamburg, Tel: 040-895945, 
E-Mail: ra.uwe.witt@gmail.com

SEMINARE

§ 15 FAO Online-Seminar! Migrationsrecht 
- Besonderheiten des Verfahrens- und Prozess-
rechts

Termin 	 Mittwoch 04.08.2021 von 14:00 bis 17:00 Uhr 
	 3 Zeitstunden Unterrichtsdauer 
Ort 	 Online 
 
Referentin 	 Andrea Würdinger, 33jährige Erfahrung als Rechtsanwäl-	
	 tin mit den Themenschwerpunkten Asyl-, Aufenthalts- 	
	 und Strafrecht, ausschließlich als Referentin und Dozentin 	
	 tätig, Berlin

Preis 	 € 180,00 bzw. € 90,00 für Mitglieder HAV/FORUM

In dieser Fortbildung werden die verfahrensrechtlichen Besonderhei-
ten im Migrationsrecht besprochen.

Behandelt wird unter anderem:

	Ů die Klärung, wann ein Rechtsmittel aufschiebende Wirkung hat,
	Ů wann bedarf es eines Antrags auf vorläufigen Rechtsschutz,
	Ů welche Besonderheiten sind im Klageverfahren und der öffentlichen 

Sitzung im Unterschied zur ZPO zu beachten,
	Ů welche Stellung hat das Widerspruchsverfahren,
	Ů welche Wirkung hat der Antrag auf einen Aufenthaltstitel,
	Ů welche Behörden sind neben der ABH zu beteiligen,
	Ů kann ein Zweckwechsel im Aufenthaltstitel auch ohne Ausreise 

erfolgen,
	Ů kann ein Aufenthaltstitel rückwirkend erteilt werden,
	Ů können mehrere Aufenthaltstitel beantragt und erteilt werden,
	Ů wann erlischt ein Aufenthaltstitel und wann wird er widerrufen,
	Ů es wird das Spannungsfeld zwischen Amtsermittlung und Mitwir-

kungspflicht beleuchtet.

Neben dem Input ist der kollegiale Erfahrungsaustausch ausdrücklich 
erwünscht.

Unsere Online-Seminare veranstalten wir in Kooperation mit Schweitzer 
Fachinformationen Boysen & Mauke oHG. Ihre E-Mail-Adresse wird da-
her nach Ihrer Anmeldung aus technischen Gründen im GoToWebinar-
System von Schweitzer Fachinformationen Boysen & Mauke oHG hinter-
legt, ist während des Webinars bei der Teilnehmerliste sichtbar und wird 
nach Abwicklung des Online-Seminars gelöscht.

Aufgrund der Corona-Pandemie bieten wir Ihnen weiterhin 
Online-Seminare an. 
Nach der Buchung erhalten Sie eine E-Mail mit einem Link, mit 
dem Sie sich, bitte rechtzeitig vor dem Termin, in die Veranstal-
tung einloggen können. Unabdingbar ist auch ein von Ihnen 
rechtzeitig vor der Veranstaltung durchzuführender Technik-
test.
Die technischen Voraussetzungen für ein Online-Seminar kön-
nen Sie unter https://www.hav.de/de/veranstaltungen/ 
teilnahmebedingungen als Download einsehen.
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§ 15 FAO Online-Seminar!  
Aktuelles zum Heim- und Pflegerecht

Termin 	 Donnerstag 05.08.2021 von 14:00 bis 16:30 Uhr 
	 2,5 Zeitstunden Unterrichtsdauer 
 
Ort 	 Online 
 
Referent 	 Rechtsanwalt Prof. Ronald Richter, FA für Steuerrecht, 	
	 Hamburg

Preis 	 € 180,00 bzw. € 90,00 für Mitglieder HAV/FORUM

Das Bundesministerium für Gesundheit hat sich angewöhnt, als letz-
ten Akt jeder Legislaturperiode eine Pflegereform auf den Weg zu brin-
gen. Coronabedingt war diesmal zu wenig Zeit für die angekündigte 
große Reform. Diese steht nun für die neue Legislaturperiode nach der 
Bundestagswahl an, denn klar ist, dass durch die in den letzten Jahren 
erheblich gestiegenen Personalkosten für das Pflegepersonal die  
Eigenbeteiligung bei stationärer Pflege so hoch ist, dass weder gute 
Renten noch ein kleiner Puffer die Kosten ausgleichen können.

Wir haben daher zu besprechen:

	Ů Die Finanzierung der stationären Pflege
	Ů Der Pflege-Rettungsschirm und das Nachweisverfahren
	Ů Die neue Rechtsprechung zu den modernen Wohnformen (Wohn-

gemeinschaften)
	Ů Die einfache Behandlungspflege in Einrichtungen der Eingliede-

rungshilfe sowie Wohngruppen
	Ů Die ersten Erfahrungen mit dem IPReG (Intensivpflege- und Reha-

bilitationsstärkungsgesetz)
	Ů Das digitale Versorgungs- und Pflege-Modernisierungs-Gesetz 

(DVPMG)
 

Unsere Online-Seminare veranstalten wir in Kooperation mit Schweitzer 
Fachinformationen Boysen & Mauke oHG. Ihre E-Mail-Adresse wird da-
her nach Ihrer Anmeldung aus technischen Gründen im GoToWebinar-
System von Schweitzer Fachinformationen Boysen & Mauke oHG hinter-
legt, ist während des Webinars bei der Teilnehmerliste sichtbar und wird 
nach Abwicklung des Online-Seminars gelöscht.

Online-Seminar! Stimme macht Erfolg

Termin 	 Freitag 06.08.2021 von 09:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 	
	 16:00 Uhr 
 
Ort 	 Online 
 
Referentin 	 Helena Meersteiner, diplomierte Stimmtrainerin, ist Spea-	
	 kerin, Trainerin und Coach für Stimme und Kommunika-	
	 tion seit fast 20 Jahren

Preis 	 € 360,00 bzw. € 260,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Sie halten Plädoyers oder Präsentationen? Sie führen Mitarbeiter- oder 
Klientengespräche?  Sie wollen mit charismatischem Auftritt über-
zeugen? In diesem Seminar finden Sie Ihr fundiertes und sicheres  
Update für Ihre wirkungsvolle und authentische Kommunikation. 

	Ů Sie erweitern den Ausdruck von Stimme und Sprache in den vielfäl-
tigen Gesprächs- und Führungssituationen.

	Ů Sie stärken Ihre Ausdruckskraft durch bewussten Einsatz von Körper 
und Stimme.

	Ů Mit professionellem Feedback lernen Sie Ihren optimalen Stimmklang 
kennen und wissen, wie Sie rasch zu mehr Stimmsicherheit gelangen.

	Ů Sie erleben, dass nur eine authentische Stimme ihre gewünschte 
Wirkung vermittelt, gleich ob in Präsenz, am Telefon oder digital über 
Skype, Zoom oder andere Medien.

Seminarinhalt:
	Ů Wie Stimme wirkt: Das Neueste aus der Stimmwirkungsforschung
	Ů Das sprechtechnische Handwerkszeug in der Theorie und Praxis: Was 

Sie von Atemtechnik über Artikulation, Stimmbandpflege, Körperein-
satz bis Zwerchfelleinsatz (Stütze) unbedingt wissen müssen

	Ů Stimme und Persönlichkeit: Eine gut funktionierende Stimme stärkt 
das Selbstvertrauen und die persönliche Überzeugungskraft

	Ů Stimme macht Stimmung: So kann Stimme motivieren!

Das kann zeitgemäßes Stimmtraining: In diesem Kompaktseminar 
bekommen Sie die Basis für eine unmittelbar hörbare Wirkung der 
Stimmqualität. 
Dieses Seminar ist spannend und abwechslungsreich und lernintensiv.
Das Online-Seminar ist live und interaktiv; im Wechsel Einzel- und Grup-
penarbeit.
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.

Dieses Online-Seminar veranstalten wir in Kooperation mit Helena Meer-
steiner. Ihre E-Mail-Adresse wird daher nach Ihrer Anmeldung aus tech-
nischen Gründen im Zoom.us-System von Helena Meersteiner hinterlegt, 
ist während des Webinars bei der Teilnehmerliste sichtbar und wird nach 
Abwicklung des Online-Seminars gelöscht.

Neuerungen im Forderungsmanagement 
Massive Änderungen für Anwaltschaft und Inkasso-
dienstleister

Termin 	 Montag 09.08.2021 von 09:00 bis 13:15 Uhr 
	  
Ort 	 25hours Hotel Hafen City, Überseeallee 5, 20457  
	 Hamburg 
 
Referentin	 Diplom-Rechtspflegerin Karin Scheungrab, Leipzig

Preis 	 € 280,00 bzw. € 140,00 für Mitglieder HAV/FORUM und 	
	 deren nicht anwaltliche Mitarbeiter:innen

Das Gesetz zur Verbesserung des Verbraucherschutzes im Inkassorecht 
mag auf den ersten Blick für die Anwaltschaft uninteressant sein, bringt 
jedoch auf den zweiten Blick umfangreiche Änderungen im Forderungs-
management: Denn gemäß der Legaldefinition in § 2 Abs. 2 RDG liegt 
eine Inkassodienstleistung vor, wenn die Einziehung fremder oder zum 
Zweck der Einziehung auf fremde Rechnung abgetretener Forderungen 
als Forderungseinziehung in der Form eines eigenständigen Geschäfts 
betrieben wird. Und das ist auch in der Anwaltskanzlei tägliches Geschäft.
Massiv geändert werden die Gebührensätze der Geschäfts- und Eini-
gungsgebühr, die Gegenstandswerte im Rahmen der Vollstreckung, aus-
geweitet die Aufklärungs- und Hinweispflichten und, und, und ...

Das Seminar bringt Licht ins Dunkel, Auswege und vor allem Muster-
formulierungen.

HAV-SEMINARE



	Ů NEU: Massive Änderungen bei der Geschäftsgebühr
	Ů NEU: Massive Änderungen bei der Einigungsgebühr
	Ů NEU: Deckelung der Erstattungsansprüche
	Ů NEU: Änderung des Gegenstandswertes bei Abschluss einer Raten- 

und/ oder Teilzahlungsvereinbarung
	Ů NEU: Änderung des Gegenstandswertes bei Beauftragung von Dritt-

auskünften
	Ů NEU: Ausweitung der Hinweispflichten bei Vereinbarung von Raten- 

und/ oder Teilzahlungsvereinbarungen
	Ů NEU: Ausweitung der Hinweispflichten bei Forderungsanerkenntnis

Massgebliche Neuerungen bei der Kontopfän-
dung - das P-Konto-Fortentwicklungsgesetz

Termin 	 Montag 09.08.2021 von 14:00 bis 17:00 Uhr 
	  
Ort 	 25hours Hotel Hafen City, Überseeallee 5, 20457  
	 Hamburg 
 
Referentin	  Diplom-Rechtspflegerin Karin Scheungrab, Leipzig

Preis 	 € 180,00 bzw. € 90,00 für Mitglieder HAV/FORUM und 	
	 deren nicht anwaltliche Mitarbeiter:innen

Kontenpfändung ist schon immer eines der wirkungsvollsten Werk- 
zeuge im Rahmen der Zwangsvollstreckung. Das Pfändungsschutz- 
konto-Fortentwicklungsgesetz - PKoFoG - sieht zahlreiche und maß-
gebliche Änderungen zum P-Konto vor. Das Seminar zeigt erfolgreiche  
Zugriffsmöglichkeiten, bringt Licht ins Dunkel und zeigt Handlungs-
möglichkeiten für Gläubiger und Schuldner.

	Ů NEU: Erweiterung der Ansparmöglichkeiten auf dem P-Konto
	Ů NEU: Behandlung von Nachzahlungen von besonderen Leistungen 

auf dem P-Konto
	Ů NEU: Erteilung und Anerkennung von Bescheinigungen zur Erhöhung 

des unpfändbaren Grundfreibetrages
	Ů NEU: Umwandlungsmöglichkeiten bei gepfändetem Gemeinschafts-

konto
	Ů NEU: Verkürzung des Anpassungszeitraums der Pfändungsfreigren-

zen auf ein Jahr; Wegfall der Lohnpfändungstabelle nach § 850c ZPO
	Ů NEU: Sicherstellung des Pfändungsschutzes für Sachen zur Erfüllung 

öffentlicher Aufgaben
	Ů NEU: Änderungen des Pfändungs- und Verrechnungsschutzes bei 

Konten mit negativem Saldo
	Ů Pflicht: Übergangsregelungen

Online-Seminar! Honorarverhandlungen mit 
Mandanten

Termin 	 Dienstag 10.08.2021 von 14:00 bis 17:00 Uhr 
 
Ort 	 Online 
 
Referent 	 Rechtsanwalt Thomas Schulte, geprüfter und ausgebilde-	
	 ter Trainer des BDVT, Hamburg

Preis 	 € 180,00 bzw. € 90,00 für Mitglieder HAV/FORUM

Inhalt/ Ziel des Seminars:

Professionelle und erfolgreiche Honorarverhandlungen führen.

Gerade in wirtschaftlich schwierigen Zeiten werden Rechtsanwälte im-
mer wieder mit dem Verlangen nach Anpassung der Konditionen kon-
frontiert und Neumandanten verlangen entsprechende Nachlässe. Ins-
besondere jetzt ist es unerlässlich, das notwendige Handwerkszeug zu 
beherrschen, um diese Gespräche erfolgreich zu führen ohne das Man-
dat zu gefährden und die gesetzten Honorarziele zu erreichen!

Ihr Nutzen:

Lernen Sie, durch strategisch sachgerechtes Verhandeln Ihre Honorar-
forderungen zu optimieren und solche Verhandlungen effektiv vorzube-
reiten.

Hierbei gilt es, unter Einbeziehung der Interessen des Mandanten, typi-
sche Fehler zu vermeiden und Kompromisse zu umgehen.

Dieses durch Nutzung von gezielten Argumentations- und Fragetechni-
ken, das Erkennen von manipulativem Vorgehen, den Umgang mit Macht-
situationen und sachgerechtem taktischem und strategischem Verhalten. 

Unsere Online-Seminare veranstalten wir in Kooperation mit Schweit-
zer Fachinformationen Boysen & Mauke oHG. Ihre E-Mail-Adresse wird  
daher nach Ihrer Anmeldung aus technischen Gründen im GoToWebi-
nar-System von Schweitzer Fachinformationen Boysen & Mauke oHG 
hinterlegt, ist während des Webinars bei der Teilnehmerliste sichtbar 
und wird nach Abwicklung des Online-Seminars gelöscht.

§ 15 FAO 4. Hamburger Sportrechtstag

Termin 	 Mittwoch 11.08.2021 von 10:00 bis 15:00 Uhr 
	 4 Zeitstunden Unterrichtsdauer 
 
Ort 	 25hours Hotel Hafen City, Überseeallee 5, 20457  
	 Hamburg 
 
Verantwortlich  
	 Rechtsanwalt Dr. Hermann Lindhorst, Hamburg

Preis 	 € 320,00 bzw. € 160,00 für Mitglieder HAV/FORUM, inklu-	
	 sive Mittagssnack

10:00 Uhr	  Begrüßung durch Rechtsanwalt Dr. Hermann  
                         Lindhorst
10:10 Uhr	      1. Beitrag mit Rechtsanwalt Dr. Henning Hofmann (Justiziar 
   	             SV Werder Bremen)
			        Sport- und Sportarbeitsrecht in Coronazeiten: Umgang  
			        mit Fans aufgrund der Nichtdurchführbarkeit von Spie-	
		           len; Umgang mit Sponsoren aufgrund der Nichtdurch- 
			        führbarkeit von Werbeleistungen (insbesondere im nicht 	
			        TV-relevanten Bereich) sowie Planungen zum Sonder- 
			        spielbetrieb beziehungsweise Gehaltsverzicht von 		
			        Sportler:innen
11:00 Uhr	      2. Beitrag mit Heiko Petersen (Justiziar Holstein Kiel)
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			        Sport- und Sportarbeitsrecht in Coronazeiten: Rechtliche 	
			        Herausforderungen für einen Profifußballverein der 2. Bun- 
			        desliga
11:45 Uhr		      Pause
12:00 Uhr	      3. Beitrag mit Rechtsanwalt Carsten Chrubassik
			        Corona und Sportgerichtsbarkeit im Hamburger Fußball- 
			        Verband
12:45 Uhr	      Kaffee- und Networkingpause
13:30 Uhr	     4. Beitrag mit Stefan Kohfahl (unter anderem Fundación  
			        Real Madrid Sportschulen)
			        Nicht alltägliche organisatorische und rechtliche Fragen 	
 			        zur „Real Madrid Coaching Convention“, einer Real Madrid- 
			        Stadionshow sowie zum FC Teutonia 05 Ottensen	
14:15 Uhr		      5. Beitrag mit Rechtsanwalt Dr. Hermann Lindhorst
			         Aktuelle Rechtsprechung im Sportarbeitsrecht mit anschlie- 
			        ßender Diskussion
15:00 Uhr	      Ende des 4. Hamburger Sportrechtstags

§ 15 FAO Online-Seminar! Aktuelle Rechtspre-
chung des BGH im Strafrecht und Strafverfah-
rensrecht - 2 Termine

Termin 	 Donnerstag 12.08.2021 von 14:00 bis 16:30 Uhr 
	 Freitag 13.08.2021 von 14:00 bis 16:30 Uhr 
	 (2 Termine = 1 Online-Seminar, keine Auswahltermine) 
	 5 Zeitstunden Unterrichtsdauer 
 
Ort 	 Online 
 
Referent 	 Prof. Dr. Andreas Mosbacher, Richter am BGH

Preis 	 € 280,00 bzw. € 140,00 für Mitglieder HAV/FORUM

Neben ganz aktuellen Entscheidungen sollen voraussichtlich fol-
gende Themen diskutiert werden (aktive Mitarbeit erwünscht): 

	Ů Neue Entwicklungen im BtM-Strafrecht
	Ů Aktuelles zu Beweisverwertungsverboten (ausländische Ermittlun-

gen) 
	Ů Beweisantragsrecht (Beweisanträge „ins Blaue hinein“)
	Ů Spezielle Fragen des Befangenheitsrechts
	Ů Eventualvorsatz bei Tötungsdelikten
	Ů Hinweispflichten in der Hauptverhandlung
	Ů Steuerhinterziehung als gewerbs- und bandenmäßiger Betrug?

Unsere Online-Seminare veranstalten wir in Kooperation mit Schweitzer 
Fachinformationen Boysen & Mauke oHG. Ihre E-Mail-Adresse wird daher 
nach Ihrer Anmeldung aus technischen Gründen im GoToWebinar-Sys-
tem von Schweitzer Fachinformationen Boysen & Mauke oHG hinterlegt, 
ist während des Webinars bei der Teilnehmerliste sichtbar und wird nach 
Abwicklung des Online-Seminars gelöscht.

§ 15 FAO Online-Seminar! Fahrzeugdaten im 
Verkehrsrecht - Beweispotential und Risiken - 
2 Termine

Termin 	 Montag 16.08.2021 von 14:00 bis 16:30 Uhr 
	 Dienstag 17.08.2021 von 14:00 bis 16:30 Uhr 
	 (2 Termine = 1 Online-Seminar, keine Auswahltermine) 
	 5 Zeitstunden Unterrichtsdauer

Ort 	 Online 
 
Referierende	 Rechtsanwältin Gesine Reisert, Fachanwältin für Straf- 	
	 und Verkehrsrecht, Berlin 
	 Dipl.-Ing. Dr. Michael Weyde, Berlin, öffentlich bestellter 	
	 und vereidigter Sachverständiger

Preis 	 € 280,00 bzw. € 140,00 für Mitglieder HAV/FORUM

Das EU-Parlament hat bereits die Einführung von sogenannten Ereig-
nis-Daten-Rekordern (EDR) in Kraftfahrzeugen beschlossen. Auf der 
UN/ECE Ebene werden derzeit die technischen Details solcher Daten-
speicher ausgearbeitet und weltweit standardisiert. EDR sollen nur bei 
einem Unfall diejenigen Fahrdaten festhalten, die erforderlich sind, um 
den Hergang und die Ursachen eines Schadenereignisses im Straßen-
verkehr aufklären zu können. Da es aufgrund von Fahrassistenzsyste-
men oft nicht mehr zu vorkollisionären Spuren kommt, kann nur mit-
tels solcher ereignisbezogener Datenspeichern geklärt werden, was 
wirklich vor dem Anstoß passierte. Dabei kann sowohl das Maß der 
Mitverursachung als auch ein etwaiger Einfluss durch ein technisches 
System gegebenenfalls nur mithilfe von Ereignisdaten aufgeklärt wer-
den. Aber auch bei Straftaten im Straßenverkehr könnten derartige 
Daten zur Aufklärung einerseits, aber andererseits zur Belastung für 
die/ den Beschuldigte/n werden. Daher sollten sich Rechtsanwälte, die 
im Verkehrsrecht tätig sind, mit den bereits heute in Fahrzeugen vor-
handenen Daten auskennen.
Im Rahmen des Seminars werden sowohl die rechtlichen Rahmenbe-
dingungen der Datenaufzeichnung und deren Verwendung als auch 
die technischen Möglichkeiten und Grenzen der Auswertung solcher 
Fahrdaten aufgezeigt. Die Rechtsprechung zu der Verwendung von 
Dashcam-Aufzeichnungen und der Beweisverwertung werden eben-
falls angesprochen.
 
Unsere Online-Seminare veranstalten wir in Kooperation mit Schweitzer 
Fachinformationen Boysen & Mauke oHG. Ihre E-Mail-Adresse wird da-
her nach Ihrer Anmeldung aus technischen Gründen im GoToWebinar-
System von Schweitzer Fachinformationen Boysen & Mauke oHG hinter-
legt, ist während des Webinars bei der Teilnehmerliste sichtbar und wird 
nach Abwicklung des Online-Seminars gelöscht.
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§ 15 FAO Highlights im Wettbewerbsrecht

 Termin 	 Mittwoch 18.08.2021 von 14:00 bis 17:00 Uhr 
	 3 Zeitstunden Unterrichtsdauer 
 
Ort 	 Handwerkskammer Hamburg, Holstenwall 12, 20355 	
	 Hamburg

Referent 	 Rechtsanwalt Jens Kunzmann, Fachanwalt für Gewerb- 
	 lichen Rechtsschutz, Köln

Preis 	 € 220,00 bzw. € 110,00 für Mitglieder HAV/FORUM

Das Seminar stellt wichtige aktuelle Fragen des Wettbewerbsrechts 
(UWG) praxisnah und anhand ausgewählter Rechtsprechung dar. Be-
handelt werden der Mitbewerberschutz, aggressive und irreführende 
geschäftliche Handlungen sowie die Generalklauseln.

§ 15 FAO Highlights aus der Schnittstelle des 
Arbeits- und Sozialrechts

 Termin 	 Donnerstag 19.08.2021 von 09:30 bis 15:00 Uhr 
	 5 Zeitstunden Unterrichtsdauer 
 
Ort 	 Handwerkskammer Hamburg, Holstenwall 12, 20355 	
	 Hamburg

Referentin 	 Rechtsanwältin Dr. Anja Katharina Euler, Fachanwältin für 	
	 Arbeitsrecht, Ludwigsburg

Preis 	 € 320,00 bzw. € 160,00 für Mitglieder HAV/FORUM

Arbeitsrecht und Sozialrecht haben in der Praxis viele Schnittstellen. 
In dieser Fortbildung werden aktuelle Probleme behandelt, die jeder 
Praktiker, der im Arbeits- und Sozialrecht tätig ist, kennen sollte. In 
diesem Seminar bilden die Themenbereiche Risiken der Scheinselbst-
ständigkeit, sozialrechtliche Folgen bei Abschluss eines Aufhebungs-
vertrages sowie ausgewählte Probleme aus dem Schwerbehinderten- 
arbeitsrecht einen speziellen Schwerpunkt. Das Seminar wird abgerun-
det durch aktuelle Probleme beim Übergang vom Erwerbsleben in den 
Ruhestand.

Risiken der Scheinselbstständigkeit

	Ů Rechtliche Grundlagen
	Ů Prüfung im Einzelfall/ Abwägungskriterien
	Ů Versicherungs- und Beitragspflicht des GmbH-Geschäftsführers
	Ů Konsequenzen der Scheinselbstständigkeit 

Leistungen der Agentur für Arbeit

	Ů Anspruch auf Arbeitslosengeld/ Voraussetzungen
	Ů Dauer und Höhe des Arbeitslosengeldes
	Ů Ruhen des Anspruchs und Sperrzeit insbesondere bei Kündigung 

und Aufhebungsvertrag
 
Ausgewählte Probleme aus dem Schwerbehindertenrecht

	Ů Behinderung/ Schwerbehinderung und Gleichstellung
	Ů Behinderungsgerechte Beschäftigung
	Ů Das Verbot der Benachteiligung wegen der Behinderung

	Ů Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung vor Ausspruch einer 
Kündigung

	Ů Der besondere Kündigungsschutz
 
Aktuelle Probleme beim Übergang vom Erwerbsleben in den Ruhestand

	Ů Befristungsregelungen im Arbeitsvertrag
	Ů Flexibilisierung des Übergangs vom Erwerbsleben in den Ruhestand
	Ů Erwerbstätigkeit neben Altersrentenbezug

§ 15 FAO Mietprozessrecht - mietrechtliche  
Besonderheiten im Zivilprozess

 Termin 	 Montag 23.08.2021 von 16:00 bis 20:30 Uhr 
	 4 Zeitstunden Unterrichtsdauer 
 
Ort 	 Handwerkskammer Hamburg, Holstenwall 12, 20355 	
	 Hamburg

Referentin 	 Dr. Matthias Meyer-Abich, Richter am Amtsgericht  
	 Hamburg

Preis 	 € 320,00 bzw. € 160,00 für Mitglieder HAV/FORUM

Das Seminar befasst sich mit spezifisch in Mietstreitigkeiten auftau-
chenden Fragestellungen des Zivilprozesses:

	Ů Sachliche und örtliche Zuständigkeit
	Ů Zulässigkeitsfragen
	Ů  „Fallstricke“ in Mietprozessen
	Ů Besonderheiten bei Räumungsklagen
	Ů Klage auf zukünftige Räumung/ Zahlung
	Ů Kostenrecht
	Ů Streitwerte in Mietsachen
	Ů § 940a ZPO einstweilige Verfügung auf Räumung
	Ů Berufungsbeschwer
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	 Hiermit melde ich mich verbindlich für das Seminar/die Seminare an.

Hamburgischer Anwaltverein e.V. · Sievekingplatz 1 · 20355 Hamburg · Zimmer B 200 · GK: 0121

HAV-Faxanmeldung 

Vorname | Name	

Position	 | Mitgliedsnummer des örtlichen Anwaltvereins

Name der Kanzlei	 | Gerichtskasten

Adresse der Kanzlei

Adresse der Kanzlei

Telefon Kanzlei	 Fax

E-Mail

Anmeldung für den HAV-Newsletter	 ☐	  bitte ankreuzen

4. Hamburger Sportrechtstag	 ☐ 11.08.2021	  bitte ankreuzen

HAV-MItgliederversammlung	 ☐ 13.09.2021	  bitte ankreuzen

Seminartitel	 ☐ am

Seminartitel	 ☐ am

Seminartitel	 ☐ am

Seminartitel	 ☐ am

Datum |  Ort

Unterschrift

Bitte in Druckbuchstaben ausfüllen. 

Fax: 040 611635-20
[!]	 Mit Ihrer Unterschrift erkennen Sie die Teilnahmebedingungen des HAV zu den Seminaren an.
	 Unsere Datenschutzerklärung und Hinweise zur Datenverarbeitung finden Sie unter www.hav.de/de/datenschutzerklaerung


