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Einkommensabsiche- 
rung - kostenlose 
Informationsveranstal-
tung der DANV + DKV
Die eigene Arbeitskraft ist Ihr wichtigstes  
Kapital. Daher hat der HAV bereits vor vielen 
Jahren mit der DKV Deutsche Krankenver- 
sicherung AG und der DANV Deutsche  
Anwalt- und Notarversicherung besondere 
Vereinbarungen abgeschlossen, die Ihnen im 
Bereich der Einkommensabsicherung Sonder- 
konditionen ermöglichen.
Wir möchten Sie über Details zu diesen Son-
derkonditionen informieren und Ihnen wei-
tere wichtige Hintergrundinformationen 
rund um die Themen Krankentagegeld und 
Berufsunfähigkeitsversicherung geben.
Ein weiterer Schwerpunkt soll das Thema 

„Kranken- und Pflegeversicherung im Ruhe-
stand“ sein. Insbesondere bei Mitgliedern  
einer gesetzlichen Krankenkasse gibt es  
bezüglich der Beitragsbemessung - abhängig 
vom Status - erhebliche Unterschiede. Sie 
können im Ruhestand freiwillig versichert 
oder pflichtversichert in einer gesetzlichen 
Krankenkasse sein. Für die bezüglich der  
Beitragsbemessung wesentlich günstigere 
Pflichtversicherung (KVdR) gibt es zwei  
wesentliche Voraussetzungen. Leider haben 
insbesondere Rechtsanwältinnen und 
Rechtsanwälte oft Schwierigkeiten, diese zu 
erfüllen. Wir möchten Ihnen hierzu Hinter-
grundinformationen geben und erläutern, 
welche Möglichkeiten Sie haben, ggf. die Vor-
aussetzungen für die erstrebenswerte Pflicht-
versicherung in der KVdR zu erreichen. Auch 
über die Beitragsentlastungsmöglichkeiten 
für Versicherte in der privaten Krankenver- 
sicherung wollen wir Sie informieren.
21. Februar 2018
17:00 bis 17:30 Uhr 
Gruppenvertrag zwischen HAV und DKV - 
Guido  Ernicke, Deutsche Krankenversiche-
rung
17:30 bis 18:00 Uhr  
Rahmenvertrag zwischen DAV und DANV - 
Peter Dümpelmann, Deutsche Anwalt- und 
Notarversicherung
18:00 bis 19:00 Uhr
Kranken- und Pflegeversicherung im Ruhe-		
stand - Ulrike Mundt, 	DANV
Im Anschluss an die Vorträge reichen wir  
einen kleinen Snack.
Veranstaltungsort ist Zimmer B 200.
Die Veranstaltung ist kostenlos.
Faxanmeldung siehe letzte Seite!
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Bewerbertag Recht
Am 27. Juni 2018 von 10:00 bis 16:00 Uhr 
findet erneut unser  
Hamburger Bewerbertag Recht, diesmal im 
Curio-Haus, statt. Sind Sie schon dabei? 
Weitere Informationen unter https://www.
bewerbertag-recht.de/. Bei Fragen oder 
für den Anmeldebogen steht Ihnen Frau 
Gronau gern per Mail gronau@hav.de oder 
telefonisch 040-61163513 zur Verfügung. 

INFO-ABENDE für 
Referendare in Ihrer 
Kanzlei
Die Organisation der sogenannten Kanzlei-
kooperationen übernimmt in Absprache mit 
dem bislang zuständigen Personalrat der  
Referendare zukünftig der HAV. Beide Seiten 
erhoffen sich dadurch eine noch reibungs- 
losere Abwicklung der INFO-ABENDE.
Die INFO-ABENDE, die in Ihrer Kanzlei oder 
an einem Ort Ihrer Wahl stattfinden,  sollen 
den Referendaren ermöglichen, Kontakte für 
Wahl- und Anwaltsstationen oder spätere  
Arbeitsverhältnisse zu knüpfen. Dabei soll 
möglichst die gesamte Variationsbreite der 
vorhandenen Kanzleien abgebildet werden. 
Die Erfahrung lehrt, dass rein kanzleibezo-
gene und/ oder gesellschaftliche Termine 
nicht so gut besucht sind, sondern dass eine 
Kombination aus einem Vortrag, der von 
möglichst allgemeinem Interesse für die Refe-
rendare ist – also beispielsweise sich mit The-
men befasst, die ausbildungs- und/ oder exa-
mensrelevant sind – und einem kanzlei- 
bezogenen und geselligen Teil am besten  
ankommt.
Der HAV versteht sich dabei als Vermittler 
und Ansprechpartner für beide Seiten. Wir 
sind bemüht alle Arten und Größen von Kanz-
leien bei den INFO-ABENDEN abzubilden 
und sorgen dafür, dass die Termine sich nicht 
überschneiden und häufen. Die Bekanntgabe 
erfolgt dann über unsere Internetseite und 
die des Personalrats für Referendare.
Interessierte Kanzleien können sich gerne mit 
einem Veranstaltungsvorschlag für einen  
INFO-ABEND an uns wenden unter info@hav.
de. Für Fragen stehen wir selbstverständlich 
unter 040-6116350 zur Verfügung. Den Detail-
fragebogen zum INFO-ABEND können Sie 
sich unter https://www.hav.de/leistungen/
info-abende-fuer-referendare/ herunterladen.  
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PLAYING GOD - 
Hamburg-Premiere im Abaton
Filmpremiere „Playing God“ in Hamburg am 22. Februar 2018 um 
20:00 Uhr im Abaton mit anschließendem Gespräch mit der Regis-
seurin in Kooperation mit dem HAV.
Wieviel ist ein Mensch wert?
Der 70jährige Ken Feinberg ist Jurist. Er arbeitet als Mediator bei 
scheinbar unlösbaren Konflikten und seit über 35 Jahren auch als 

„Litigator“, als Spezialist für Entschädigungen: Er bestimmt die 
Höhe des Schadenersatzes. Dabei ist er quasi der Meister der Bran-
che: Er hat die ganz großen Fälle behandelt und wird immer wieder 
für große, schwierige Entscheidungen angerufen. Zu seinen Fällen 
gehören die Zahlungen für Schäden durch Agent Orange, für die  
Toten des Angriffs auf das World Trade Center, für den Ausgleich der 
Ölpest in Alaska ebenso wie für misshandelte Kinder innerhalb der 
katholischen Kirche.
Dabei stellt sich – zum Beispiel beim Fall des World Trade Center – 
die Frage: Was ist ein toter Feuerwehrmann wert, wieviel ein toter 
Börsenmakler? Das ist die Art von Fragen, die Kenneth Feinberg  
beantwortet, indem er den Wert „errechnet“.
Im Film von Karin Jurschik steht Feinberg Rede und Antwort und 
sich selbst Fragen zu seinen Entscheidungen. Dagegen stellt die  
Regisseurin Interviews mit den Hinterbliebenen, in denen die Kehr-
seite der Fälle sichtbar wird.
Anmeldung über das Abaton Hamburg Tel: 040-41320320 oder 
http://www.abaton.de/page.pl?Playing%20God

Stadion- und Museumsführung
beim HSV
Am 23. Februar 2018 bieten wir Ihnen von 17:00 bis ca. 18:30 Uhr eine 
Stadion- und Museumsführung beim HSV an.
Erleben Sie die Welt des Bundesligafußballs:
Wo ziehen sich die Spieler um? Wie speisen die VIP-Gäste, wie groß ist 
denn die Meisterschale? Dies und noch viel mehr gibt es im Stadion des 
HSV zu entdecken. Das Volksparkstadion und das HSV-Museum sind 
einzigartig in Norddeutschland und können mit uns entdeckt werden.
Das Stadion mit seinen 57.000 Plätzen ist eine der modernsten Arenen 
Europas und war ein Spielort der WM 2006.
Die Stadiontour führt den Besucher durch Bereiche, die sonst der  
Öffentlichkeit nicht zugänglich sind. Von den VIP-Räumen über das 
Pressezentrum, dem Pressekonferenzraum bis hin in die Mixed-Zone 
und die Kabinen. Die Besucher laufen dann bei Original-Stadionatmos-
phäre durch den Spielertunnel. Ein absolutes Highlight des Stadionbe-
suches ist das HSV-Museum. Mit über 700 qm Ausstellungsfläche das 
größte deutsche Vereinsmuseum, das neben der beeindruckenden  
Geschichte des Fußballs auch die vielen Erfolge der anderen Sportarten 
des HSV zeigt. Natürlich findet man hier auch die großen Stars und  
Triumphe und kann die beeindruckende Pokalsammlung des HSV  
bestaunen.
Kosten: € 20,00 pro Person
Faxanmeldung siehe letzte Seite!

 

Führung Speicherstadt / 
Elbphilharmonie / Hafencity
Am 27. April 2018 bieten wir Ihnen von 16:00 bis 19:00 Uhr eine Füh-
rung durch die Speicherstadt mit Elbphilharmonie und Hafencity an. 
Start ist an der U-Bahn-Station Baumwall, Ausgang Richtung Spei-
cherstadt.
Wir beginnen mit einem Spaziergang zur Deichstraße, wo wir uns 
einen der ältesten Häfen Hamburgs anschauen. Dann überqueren 
wir den Zollkanal und gehen an Speichern vorbei bis in die HafenCi-
ty. Auf dem Weg dahin gibt es Informationen über die Geschichte des 
Weltkultur-erbes der UNESCO.
Über Brücken geht es weiter durch das Überflutungsgebiet bis zur 
Elbphilharmonie. Dort besichtigen wir die Plaza und umrunden das  
Gebäude in der 8. Etage in 37 Metern Höhe.
Nach der Plaza spazieren wir den Kaiserkai am Grasbrookhafen ent-
lang. Zwischendrin wechseln wir dann zum Sandtorhafen und ge-
hen zu den Marco Polo Terrassen. Vor dort weiter zum Überseeboule-
vard und dem Maritimen Museum, wo der Rundgang enden wird.
Kosten: € 20,00 pro Person, inklusive Plaza-Ticket
Faxanmeldung siehe letzte Seite!

 

HAV Mittagsrunde
Die HAV-Mittagsrunde verbindet das Angenehme mit dem Nützli-
chen: Sie findet ein- oder mehrmals im Monat in der Zeit von 12:00 
bis 14:00 Uhr in der Buchhandlung Boysen + Mauke im Johannis-
Contor statt und ist als Weiterbildungsmaßnahme nach § 15 FAO an-
erkannt. So erhalten Sie neben nützlichen Informationen über ihr 
Fachgebiet in Ihrer Mittagspause auch noch einen kleinen Snack.

ʾʾ 28. Februar 2018 „Das neue Konzerninsolvenzrecht“ mit 		
	 Rechtsanwalt Prof. Dr. Volker Römermann, Hamburg

ʾʾ 28. März 2018 „Aktuelles zum Erbrecht 2018“ mit Rechtsan-	
	 walt Prof. Dr. Wolfgang Burandt, Hamburg

ʾʾ 29. Mai 2018 „Gemeinnützigkeit und Stiftungsrechtsreform 	
	 2018“ mit Rechtsanwalt Thorsten Müller LL.M. Taxation, 		
	 Hamburg 

Die Vorträge starten um 12:30 Uhr; Dauer ca. 60 Minuten. 
Kosten: € 20,00, für Mitglieder HAV/FORUM kostenlos
Anmeldung: Boysen+Mauke, Jennifer Mierke, E-Mail: j.mierke@
schweitzer-online.de, Tel: 040-44183180

 

RVG Mittagsrunde
Die Veranstaltung soll Praktikern - und solchen, die es werden wol-
len - nicht nur neue Informationen bieten, sondern auch die Mög-
lichkeit des Austausches mit KollegInnen über gebührenrechtliche 
Fragen und Probleme.  Sie findet in der Zeit von 12:00 bis 14:00 Uhr 
in der Buchhandlung Boysen + Mauke im JohannisContor statt. 

13. Juni 2018 „Halbjahresupdate zum RVG“ mit Rechtsanwalt 
Friedrich-Wilhelm Reineke, Hamburg

Beginn um 12:30 Uhr; Dauer ca. 60 Minuten. 
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Kosten: € 60,00 bzw. € 20,00 für Mitglieder HAV/FORUM und  
deren nicht anwaltliche Mitarbeiter
Anmeldung: Boysen+Mauke, Jennifer Mierke, E-Mail: j.mierke@
schweitzer-online.de, Tel: 040-44183180 

 

Deutscher Kanzleimanagement-Tag 
2018 - Datenschutz in der digitali-
sierten Kanzlei
Am 13. und 14. April 2018 findet der Deutsche KanzleimanagementTag 
2018 - Datenschutz in der digitalisierten Kanzlei - in Hamburg statt. 
Aktuelles, Ausblicke & Anwendungen.
Nutzen Sie die Möglichkeit zum Erfahrungsaustausch und Netzwerken 
mit ReferentInnen & KollegInnen.
Berufsrecht: Wie lassen sich digitale Kommunikation und Datenüber-
tragung mit dem Mandanten berufsrechtskonform gestalten?
Trotz #beAgate: beA als sicheres und zweckmäßiges Kommunika- 
tionsmittel!
BDSG & DSGVO: Wie sind die ab dem 25. Mai 2018 geltenden Änderun-
gen in der Kanzlei umzusetzen?
GWG, 4. GeldwäscheRiL und Transparenzregister: Anderkonten ohne 
Zukunft?
Referenten: Rechtsanwalt Ulrich Volk, Rechtsanwalt Dr. Thomas Lapp, 
Rechtsanwältin Claudia Otto sowie unsere Vizepräsidentin Rechtsan-
wältin Dr. Claudia Seibel.
Veranstalter ist die Arbeitsgemeinschaft Kanzleimanagement im Deut-
schen Anwaltverein.
Information und Anmeldung online auf https://www.advoknowhaug.
de/

 

Neuer Gruppenvertrag mit dem 
NH-Hotel
Ab sofort haben Sie als HAV-Mitglied die Möglichkeit im NH-Hotel 
Hotelleistungen im Individualbereich zu Sonderkonditionen zu  
buchen. Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage 
im Mitgliederbereich unter Aktuelles.

 

Stellenmarkt beim HAV
Liebe Mitglieder, kennen Sie schon unseren Stellenmarkt unter  
https://www.hav.de/stellenmarkt-kleinanzeigen/? Der Stellenmarkt für 
Rechtsanwaltsfachangestellte und Rechtsanwälte wird schon rege  
genutzt. Aber in Ihrem Interesse möchten wir natürlich auch den Nach-
wuchs anzusprechen. Daher bitten wir Sie Praktikumsplätze, auch für 
Schüler/innen, und Stationsplätze für Referendare/innen auf unserer 
Homepage bekanntzumachen. 

KLEINANZEIGEN

Die Premiumanzeige. Hier haben Sie die Möglichkeit Ihre 
Anzeige - wie hier gezeigt - hervorzuheben. Die Kosten betragen  
€ 139,00 bzw. € 69,00 für Mitglieder HAV, zzgl. MwSt. 
Die Kosten einer einfachen Anzeigenschaltung für Nichtmitglieder 
betragen € 69,00 zzgl. MwSt. Für Mitglieder des HAV ist die einfache 
Anzeige weiterhin kostenlos.

Bürogemeinschaft
Angebote
a) Wir bieten in Bürogemeinschaft ein Anwaltszimmer (ca. 19 qm) am 
Neuen Wall 75 inkl. der Nutzung eines großen Besprechungsraumes 
und der Gemeinschaftsflächen an. Die Einrichtung eines 
Mitarbeiterplatzes ist nach Absprache möglich. Mietpreis € 890,00. 
Wir freuen uns auf interessierte Kollegen (m/w).
Bürogemeinschaft am Neuen Wall 75, RA Dr. Norbert Kellermann, 
Tel: 040-97075225, E-Mail: mail@rechtsanwalt-kellermann.de

b) Wirtschaftsrechtlich ausgerichtete Bürogemeinschaft bie-
tet 18 qm großes Büro (möbliert/unmöbliert) in Bestlage (Neuer 
Wall), inkl. Nutzung des repräsentativen Konferenzraumes. Für 
Berufsanfänger aber auch für „gestandene“ Kollegen. Bestens 
geeignet für eine Dependance oder bei Interesse an überregionaler 
Präsenz/Zusammenarbeit.
RA Patric Sariaslani, Neuer Wall 75, 20354 Hamburg, Tel: 040-
33455350, E-Mail: info@pbs-legal.de, www.sariaslani.de

c) Biete ab 1.8.2018 zentrale großzügige Kanzleiräume im 
Hamburger Osten mit 2 freien Anwaltszimmern und Platz für 
Mitarbeiter/innen. Da ich aus Altersgründen deutlich kürzer treten 
will, besteht die Gelegenheit, den Mietvertrag zu übernehmen und 
auch das Sekretariat (bei Mitnutzung und Kostenbeteiligung durch 
mich) selbst zu strukturieren. Ideal für Existenzgründung oder für 
Kollegen/innen, die sich in absehbarer Zeit vergrößern möchten.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote 
c) an die HAV-Geschäftsstelle.

d) In unserer arbeitsrechtl. orientierten Kanzlei mit derzeit zwei 
RAe sind zwei Räume mit ca. 10 u. 16 qm frei. Schöner Altbau. 
Wir suchen zwei RAe/innen für Bürogemeinschaft mit Entwick-
lungsperspektive, als Verstärkung im ArbeitsR oder zur Ergänzung 
in anderen Rechtsgebieten. Wir legen Wert auf vertrauensvolle 
Zusammenarbeit in freundlicher Atmosphäre und bieten günstige 
Konditionen, abhängig vom Umfang der Nutzung.
Hermann Budweg Meyer, RA Stefan Hermann, Kaiser-Wilhelm-
Straße 115, 20355 Hamburg, Tel: 040-3554050, E-Mail: hermann@
hh-lawtax.de

e) 2er-Bürogemeinschaft in Hamburg-Niendorf sucht eine/n 
Kollegin/en. Wir bieten ein großes Anwalts- und ein kleines 
Sekretariatszimmer (auch separat zu mieten) und die Mitnutzung 
eines Konferenzraumes und weiterer Infrastruktur nach Absprache. 
Das Büro ist in der Fußgängerzone verkehrsgünstig gelegen und 
erfreut sich regen Zuspruchs. Über die Verstärkung in arbeitsamer, 
freundlicher Atmosphäre würden wir uns sehr freuen.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote 
e) an die HAV-Geschäftsstelle.
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f) Wir bieten ab sofort ein schönes helles Zimmer von ca. 30 
qm sowie zwei kleine Zimmer von ca. 10 qm einer/m Kollegin/
en mit eigenem Mandantenstamm in unserem neuen Büro im 
Fahltskamp 31 a in Pinneberg-Zentrum an. Die Mitbenutzung der 
Gemeinschaftsflächen sowie eines Konferenzraumes ist inklusive. 
Eine kollegiale Zusammenarbeit ist erwünscht.
RAin Gabriele Renken-Röhrs, Tel: 040-4418070, E-Mail: G.Renken@
Kanzlei-Renken-Roehrs.de

g) Wir bieten einer/m Kollegin/en mit eigenen Mandanten ein 
großes, helles Anwaltszimmer und einen Sekretariatsplatz in attrak-
tiven Räumen in unserer Bürogemeinschft in Hamburg-Ottensen. 
Sie sind vollständig in das Gesamtbüro integriert und können 
zu fairen Konditionen den Empfangs-, Wartebereich und das 
Besprechungszimmer mitbenutzen, ebenso wie die modernen tech-
nischen Einrichtungen.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote 
g) an die HAV-Geschäftsstelle.

h) 6 FAe bieten 1 Zimmer in zentral gelegener Kanzlei zur Miete. 
Ein Arbeitsplatz für eine Mitarbeiterin kann zur Verfügung gestellt 
werden. Der großzügige Konferenzraum kann nach Absprache 
mitgenutzt werden. Wir legen großen Wert auf ein kollegiales, 
entspanntes Miteinander. Hier wird sich geduzt, das gilt für 
Mitarbeiterinnen ebenso wie für die Anwälte. Die Bürogemeinschaft 
könnte nur ein Schritt auf dem Weg zu einer dauerhaften und engen 
Zusammenarbeit sein.
elblaw Rechtsanwälte, RAin Bettina Bachinger, Kaiser-Wilhelm-
Straße 93, 20355 Hamburg, bachinger@elblaw.de, Tel: 040-
411893830

i) RA-Kanzlei in sehr guter Lage in Harvestehude/Rotherbaum bietet 
einer/m Kollegen/in mit eigenen Mandanten die Bürogemeinschaft 
in repräsentativen Räumlichkeiten an. Inklusive u.a. Sekretariat 
(evtl. 1 Arbeitsplatz), Besprechungsraum sowie Empfangsbereich 
etc. Wir freuen uns über eine gute Zusammenarbeit auf kollegialer 
Ebene. 
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote 
i) an die HAV-Geschäftsstelle.

j) Wir (5-6 Berufsträger im Immobilienrecht und öffentlichen 
Baurecht) aus alteingesessener Wirtschaftskanzlei in Innenstadtlage 
suchen zur fachlichen Ergänzung unseres Immobilienportfolios 
erfahrene Baurechtler (privates Bau- und Architektenrecht). Eigener 
Mandantenstamm erwünscht. Ziel: Fachliches und wirtschaftliches 
Zusammenwachsen, gemeinsame Expansion.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote 
j) an die HAV-Geschäftsstelle.

k) Wir suchen für unsere Bürogemeinschaft ab sofort eine/n 
unabhängige/n Kollegin/en mit eigenem existenzsichernden 
Mandantenstamm. 3 Räume (ca. 15 qm, 16 qm, 25 qm) werden 
frei. Gesamtfläche beträgt ca. 118 qm. Die Kanzlei ist hervorragend 
erreichbar, eine Bushaltestelle befindet sich direkt vor der Tür und 
das Speicherstadt-Parkhaus ist um die Ecke belegen. Preis: ca.  
€ 800,00 brutto zzgl. anteilige Kosten für Reinigung und Strom.
Axer Anwaltskanzlei, RA Ralf Axer, LL.M., Auf dem Sande 1, 20457 
Hamburg, Tel: 0172-9758468, E-Mail: mail@axer.de

l) Wir suchen eine/n Kollegin/Kollegen mit (erster) Berufserfahrung 
in den Gebieten IT-Recht, Wettbewerbsrecht, Datenschutz als 
Bürogemeinschaftler um uns in diesen Bereichen breiter aufzustel-

len. Wir bieten eine moderne Kanzlei in der Innenstadt im Bereich 
Mönckebergstraße und günstige und transparente Konditionen. 
Existenzgründern mit einem tragfähigem Konzept bieten wir eine 
Einstiegshilfe an.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote 
l) an die HAV-Geschäftsstelle.

m) HWP mit Sitz in Hamburg und Berlin ist eine etablierte Steuer- 
und Anwaltskanzlei. Der Rechtsbereich befasst sich vorwiegend mit 
dem gewerblichen Rechtsschutz und der verkehrsrechtl. Betreuung 
von Großflottenmandaten. Wir bieten jungen Kollegen die Chance 
auf einen Einstieg in eine bestehende Kanzlei inkl. Nutzung der 
Kanzleiinfrastruktur. Eine Überlassung von Mandanten ist aus-
drücklich geplant.
Heinrich, Wollering & Partner, RA Marco Wollering, Gänsemarkt 44, 
20354 Hamburg, Tel: 040-280087740, E-Mail: wollering@hwpartner.de

n) Bieten Kollegen/in mit eigenem Mandantenstamm Büroge-
meinschaft in attraktiven Räumen in Hamburg-Innenstadt. Wir sind 
2 RAe. Wir können Ihnen ein ca. 22 qm großes helles Anwaltszimmer 
und einen Sekretariatsplatz anbieten. Sie sind vollständig in das 
Gesamtbüro integriert und können Empfangs- und Wartebereich 
mitnutzen. Ebenso können Sie die modernen technischen 
Einrichtungen mitnutzen. Eine schrittweise Soziierung ist möglich. 
Die Konditionen sind günstig.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Angebote 
n) an die HAV-Geschäftsstelle.

o) In unserer eingeführten Kanzlei in Bestlage im Süden Hamburgs 
(Neugraben) mit den Schwerpunkten Familien- und Erbrecht sind 
ab sofort 2 helle freundliche Räume von ca. 15 bzw. 11 (oder 
wahlweise ebenfalls 15) qm verfügbar. Kostenanteil € 700,00 (€ 
750,00) inkl. Betriebskosten, Reinigung, Mitbenutzung von Küche, 
Warteraum etc.
RA Harald Peters, Groot Enn 4, 21149 Hamburg, Tel: 040-7017073, 
E-Mail: peters@peters-ra.de

p) Zwei wirtschaftsrechtlich ausgerichtete Kollegen mit jeweils eige-
ner Sozietät bieten einem/er Kollegen/in die separate Übernahme 
von ein bis zwei hervorragenden Räumen, unter Nutzung der 
gesamten Infrastruktur. Humorvoller und professioneller Umgang 
ist garantiert.
Schrandt-Zimmer LLP, RA Dr. Stefan Schrandt-Zimmer, Große 
Elbstraße 14, 22767 Hamburg, Tel: 040-605336280, E-Mail: 
schrandt@sszlegal.com

Gesuche
a) Wir - eine Bürogemeinschaft aus drei Anwältinnen mit den 
Schwerpunkten Erbrecht, Immobilienrecht, Sozialrecht - suchen zum 
01.06.2018 neue Büroräume (3 Anwaltszimmer, Besprechungsraum, 
Pantry) in der Hamburger Innenstadt, Rotherbaum, Eppendorf, 
Eimsbüttel, Altona, Ottensen.
Kindermann & Prange - Rechtsanwälte, RA Kerstin Prange, Kaiser-
Wilhelm-Straße 89, 20355 Hamburg, Tel: 040-37519135, E-Mail: pran-
ge@anwaeltin-in-hamburg.de

b) FA für Agrarrecht sucht Bürogemeinschaft für 2 Anwälte und  
1 bis 2 Mitarbeiter.
Teppe Rechtsanwälte, RA Christian Teppe, Große Elbstraße 117, 
22767 Hamburg, Tel: 0171-6860200, E-Mail: rechtsanwalt.teppe@
gmail.com
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f) Zur möglichst langfristigen Verstärkung unseres Teams in einer 
etablierten, zivilrechtlichen Kanzlei in Hamburg-Wandsbek suchen 
wir ab sofort einen RA/RAin mit Schwerpunkt im Familienrecht. 
Sie betreuen überwiegend Mandate aus dem Familienrecht und 
dem allgemeinen Zivilrecht. Die Möglichkeit zum Erwerb des 
Fachanwaltstitels für Familienrecht ist gegeben. Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Anstellung Angebot f) an die  
HAV-Geschäftsstelle.

g) Wir suchen für den Bereich des IT- und Internetrechts und 
des gewerblichen Rechtsschutz eine/einen Rechtsanwältin/
Rechtsanwalt. Sie sind Volljurist/in mit überdurchschnittlichen 
Examina und verfügen bereits über Erfahrungen in den genann-
ten Rechtsgebieten. Ebenso sind gute Kenntnisse der englischen 
Sprache zur Bearbeitung von Fällen mit internationalem Bezug 
erwünscht. Weitere einschlägige Zusatzqualifikationen werden 
begrüßt. Bewerbungen bevorzugt per E-Mail.
Lodigkeit Rechtsanwälte, RA Dr. Klaus Lodigkeit, Poststraße 25, 
20354 Hamburg, Tel: 040-35004890, E-Mail: info@it-recht.net, www.
it-recht.net

h) Wir suchen für unsere auf den Mittelstand fokussierte Kanzlei mit 
derzeit 5 Berufsträgern eine/n RA/in in Vollzeit. Wünschenswert wäre 
ein Fachanwaltstitel oder ein bereits absolvierter Fachanwaltskurs 
in einem der folgenden Bereiche: Versicherungsrecht, Bau- und 
Architektenrecht, IT-Recht oder Gewerblicher Rechtsschutz. Wir 
freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail.
H&S Hanseatic Legal Rechtsanwalts-AG, Süderstraße 79, 20097 
Hamburg, E-Mail: cerdmann@hanseatic-legal.de

i) Wir suchen für unsere Kanzlei in der Hamburger Innenstadt 
eine/n RA/RAin in Festanstellung. Wir sind eine etablierte Kanzlei 
mit derzeit 6 RAen und bearbeiten hauptsächlich Mandate für 
Versicherungen auf den Gebieten Verkehrs- und Versicherungsrecht. 
Sie sind engagiert, teamfähig und haben ein sicheres Auftreten vor 
Gericht. Berufserfahrung und ein eigener PKW wären von Vorteil.
Riehn & Liermann, RA Rüdiger Reuter, E-Mail: kanzlei@riehnlier-
mann.de

j) Wir suchen zur Verstärkung in Vollzeit wenigstens zwei 
Rechtsanwälte/innen als Berufsanfänger/innen mit ersten 
Berufserfahrungen für das Dezernat Gewerblicher Rechtsschutz, 
Urheber- und Medienrecht. Auf Sie wartet eine interessante Tätigkeit 
in Auseinandersetzungen vor dem AG und LG im Zusammenhang 
mit Schutzrechtsverletzungen im Internet, aber auch die Beratung 
und Vertretung auf allen weiteren Gebieten des „Grünen Bereichs“.
Bewerbung mit Gehaltsvorstellung bitte per E-Mail.

.rka rechtsanwälte, RA Nikolai Klute, E-Mail: bewerbung@rka-law.de

k) Wir sind eine auf das Direktvertriebsrecht ausgerichtete 
Wirtschaftskanzlei und suchen für den Bereich des Medien- und 
Vertragsrechts eine/n Rechtsanwältin/Rechtsanwalt auf freiberuf-
licher Basis. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail.
Schulenberg & Schenk Rechtsanwälte und Steuerberatung, RA 
André Schenk, E-Mail: beratung@sus-law.de

Gesuche
a) RA des IT-Rechts und gewerblichen Rechtsschutzes sucht 
Kanzleianschluss. Übernahme der Mandate, die derzeit als 
Partner einer führenden Hamburger Wirtschaftskanzlei betreut 
werden, können eingebracht werden. Rechtssichere sowie 

c) Anwaltskollegen (m/w) zur Gründung einer Bürogemeinschaft/
Sozietät gesucht. Ich (w) biete mehr als zehnjährige anwalt-
liche Tätigkeit im gesamten Verwaltungsrecht, v.a. öffentliches 
Baurecht und Umweltrecht. Ich suche Kollegen/innen mit mehr-
jähriger Berufserfahrung in denselben oder sich gut ergänzenden 
Rechtsgebieten. Wichtig ist gegenseitige Sympathie und Interesse 
an einer langfristigen und vertrauensvollen Zusammenarbeit.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Gesuche 
c) an die HAV-Geschäftsstelle. 

d) Ab sofort suche ich den Anschluss an eine neue 
Bürogemeinschaft mit freundlicher Atmosphäre. Ich benötige ein 
ordentliches Anwaltszimmer (max. 20 qm) mit Telefon-, Fax- und 
Internetanschluss und den Telefondienst vom Sekretariat. Meine 
Schwerpunkte: Versicherungs-, Verkehrs- und ArbeitsR. Möglichst 
in Hummelsbüttel, Poppenbüttel, Wellingsbüttel, Sasel, Ohlsdorf 
oder Volksdorf.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Bürogemeinschaft Gesuche 
d) an die HAV-Geschäftsstelle. 

Anstellungen/freie Mitarbeit
Angebot
a) Wir suchen für unsere Kanzlei in der Hamburger Innenstadt für 
die Bereiche Gesellschaftsrecht und Erbrecht eine/n Rechtsanwältin/
Rechtsanwalt in Festanstellung, auch Teilzeit. Weitere Informationen 
erhalten Sie auf unserer Website www.GWGL-Hamburg.de. Wir freu-
en uns auf Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellungen per E-Mail.
GWGL PartGmbB, RAin Kristin Winkler, Hohe Bleichen 5, 20354 
Hamburg, Tel: 040-30039860, E-Mail: bewerbung@GWGL-Hamburg.
de

b) Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n RA/in zur 
Festanstellung in Teilzeit (zunächst 20 Std.). Unser Schwerpunkt 
liegt im Wirtschafts- und Arbeitsrecht. Sie passen in unser derzeit 
zweiköpfiges Anwaltsteam, wenn Sie Kenntnisse im WettbewerbsR, 
im ArbeitsR sowie im allgemeinen ZivilR. mitbringen und Lust 
haben, sich mit Ideen und Tatkraft in unsere kleine, aber schnell 
wachsende Kanzlei einzubringen.
Kanzlei Fischer Hamburg, RA Simon Fischer, Modering 3, 22457 
Hamburg, E-Mail: mail@kanzlei-fischer.hamburg

c) RAe Barthelmes & Schwenke suchen Rechtsanwälte (m/w) zur 
telefonischen Rechtsberatung in freier Mitarbeit.
E-Mail: timo.barthelmes@barthelmes-schwenke.de

d) Kanzlei in Uhlenhorst mit Anbindung an Musikverlag sucht 
Referendar oder eine/n junge/n Kollegin/en zur zeitweisen freien 
Mitarbeit, vorwiegend in musik- und urheberrechtlichen 
Angelegenheiten.
E-Mail: office@schippmann-kanzlei.de

e) Wir konzentrieren uns in erster Linie auf den Industriesektor der 
erneuerbaren Energien. Zum Aufbau weiterer Geschäftsfelder suchen 
wir Kollegen, welche diese Bereiche in eigener Verantwortung auf-
bauen wollen. Insbesondere der Immobiliensektor, aber auch bran-
chenspezifisches M&A sind für uns interessant. Die Entwicklung 
Ihres Geschäftsfeldes vereinfachen wir Ihnen mit besonders attrak-
tiven Einstiegskonditionen.
KEE Rechtsanwälte, RA Kilian Libal, Großer Burstah 42, 20457 
Hamburg, E-Mail: kilian.libal@kee-law.de, www.kee-law.de
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zuverlässige Anwaltstätigkeit wird gewährleistet. Gemeinsamer 
Außenauftritt und Mitbenutzung eines Kanzleiapparates in der 
Hamburger Innenstadt sind erwünscht. Selbstständigkeit oder 
Anstellungsverhältnis kommen in Betracht.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Anstellung Gesuche a) an die 
HAV-Geschäftsstelle.

b) Professor für Wirtschafts- und Steuerrecht, langjährige 
Berufserfahrung als RA/FA/StB sucht freie Mitarbeit / Of-Consel-
Tätigkeit.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Anstellung Gesuche b) an die 
HAV-Geschäftsstelle.

c) Rechtsanwalt mit Fachanwaltslehrgang im Medizinrecht und 
im Urheber- und Medienrecht unterstützt Sie in Ihrer Kanzlei 
oder Unternehmen im Bereich Urheberrecht. Anstellung oder freie 
Mitarbeit.
RA T. Kiwitt, Tel: 0172-7576687, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

Kooperation
Ich suche eine/n Kooperationspartner/in für Datenschutz im soz. 
und medizin. Bereich. Ich wünsche mir: ein lebenserfahrenes Alter 
ab Ende 30, Verständnis von IT-Zusammenhängen und -Abläufen, 
Interesse für Strukturen sozialer und medizinischer Einrichtungen, 
Begeisterung für andere Menschen und die Bereitschaft mittel-
fristig ein Büro in meiner Nähe zu beziehen sowie Urlaubs- und 
Krankenvertretung durchzuführen. Ich biete Einarbeitung in die 
Thematik und Abgabe bzw. Vermittlung von Kunden mit dem Ziel 
eines mittelfristig eigenen, auskömmlichen Kundenstamms.
RA Mark Rüdlin, Lerchenstraße 28, 22767 Hamburg, Tel:040-
69797280, E-Mail: ra@markruedlin.de,

Sozietät
a) Rechtsanwälte für Kanzleigründung in Toplage gesucht. Wir  
suchen weitere drei sympathische Anwälte/Anwältinnen  zur 
Gründung einer mittelständischen Wirtschaftskanzlei als Büroge-
meinschaft/ Außensozietät in Hamburg-Neustadt. Vorzugsweise FA 
Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht, Bau-/ Immobilienrecht, Mietrecht, 
Familien-/ Erbrecht oder Versicherungsrecht. Wir freuen uns auf ein 
erstes Kennenlernen.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Sozietät a) an die HAV-
Geschäftsstelle.

b) Wir suchen Sie zur Verstärkung unseres Teams als Rechtsanwalt 
(m/w) in Partnerstellung im Arbeits-, Gesellschafts- oder 
Kapitalmarktrecht. Sie sind überdurchschnittlich juristisch qualifi-
ziert, haben Ihre Englischkenntnisse möglichst im Ausland vertieft 
und wünschen sich ein gutes dynamisches Betriebsklima in einer 
wachsenden Kanzlei Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (auch bei 
Interesse an einem Anstellungsverhältnis)
Hilbrandt Rückert Ebbinghaus Rechtsanwaltsgesellschaft mbH, RA 
Dr. Christian Hilbrandt, Neuer Wall 41, 20354 Hamburg, E-Mail: 
office@hre-law.com

c) Erfolgreiche Sozietät (8 Berufsträger, PartGmbB) mit wirt-
schaftsrechtlicher Ausrichtung, angenehmer Arbeitsatmosphäre 
sowie 1a-Lage direkt an der Elbe in der Hafencity sucht zur 
Vervollständigung Partner (m/w) mit Berufserfahrung.

ALP Rechtsanwälte mbB, Am Kaiserkai 69, 20457 Hamburg, RA Dr. 
Olrik v. der Wense, Tel: 040-3255770, E-Mail: wense@alprecht.de

Vermietung
a) Bürofläche 71,28 qm (1 Sekretariat mit Pantry, 2 Räume, grosses 
Archiv, 1 Toilette) 1. OG mit Fahrstuhl, Neubau, bezugsfertig sofort, 
Nettomiete € 1000,00 zzgl. Nebenkosten, verkehrsgünstig in 
Hamburg-Bramfeld anzumieten. 
RAin Wiebke Hofmann-Jacobsen, E-Mail: info@hofmann-jacobsen.
de, Tel: 040-6419969

b) Ab 01.03.2018: WPG/StB bietet Büroraum (12 qm) zur Untermiete 
/ Bürogemeinschaft - Büroreinigung, Postannahme, Nutzung von 
Telefax, Kopierer, Küche und Getränke ist inbegriffen. € 480,00 zzgl. 
MwSt. - Je nach Fachgebiet sind Synergieeffekte möglich.
PW AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Berthold Metzger, 
Jungfernstieg 49, 20354 Hamburg, E-Mail: bmetzger@pw-ag.com, 
Tel: 040-734357910

c) Wir bieten in Hamburg-Othmarschen ein großzügig geschnittenes 
Zimmer in einer freundlichen Bürogemeinschaft, ca. 18 qm groß, für 
eine/n Kollegin/en mit eigener Mandantschaft an. Die Bürofläche 
befindet sich im 1. OG. Fahrstuhl vorhanden. Tiefgaragen-Stellplätze 
können zusätzlich gemietet werden. Die Kosten belaufen sich auf  
€ 625,00 pauschal. Soweit gewünscht, kann die Infrastruktur der 
Kanzlei mitgenutzt werden.
Nowack & Rischar Rechtsanwälte, RA Andreas Rischar, Waitzstraße 
14, 22607 Hamburg, Tel: 040-891051, E-Mail: info@rischar.de

d) Die Steuerkanzleien am Holstenplatz bieten 2 Büroräume 
(12,5qm/18qm) zur Untermiete an. Nutzung von 2 
Besprechungsräumen und Küche inkl. Bei Interesse wenden Sie 
sich bitte an
Angelika Sander, Steuerberatungsges. Zippelhaus mbH, Tel: 040-
4316650, E-Mail: sekretariat@hamburg-steuerberatung.de

e) Hamburg-Volksdorf: Bürofläche 127 qm, beste Lage beim 
Marktplatz und U-Bahn, ab 2. Jahreshälfte 2018 zu vermieten. 4 
Räume (1 Sekretariat mit Pantry, 2 Toiletten, großer Flur) im 2. OG 
unter dem Dach. Das ansprechende Gebäude ist baubiologisch 
geprägt und ruhig gelegen mit Blick ins Grüne. Nettomiete inkl. 
Betriebs- und Heizkosten aktuell € 2.037,03. 
RA Matthias Cramer, mail@canzlei-cramer.de, www.canzlei-cramer.
de

f) 2 Zimmer ca. 27 qm und 20 qm zzgl. anteilige Nebenflächen in 
Bürogemeinschaft (3 Anwaltszimmer und Sekretariat) in HH-Eilbek 
zu vermieten. € 6,00 / qm nettokalt zzgl. NK. Zimmermiete Vollzeit 
ca. € 400,00 brutto; auch Teilzeit für 2 oder 3 Wochentage mit 
anteiligem Preis möglich. Mitbenutzung der Infrastruktur und der 
Sekretariatsdienste möglich zu fairen Konditionen.
Rechtsanwalt Ingmar Gerke, Tel: 0175-2471801, E-Mail: Ingmar.
Gerke@web.de

Praxisübernahme/-verkauf
Gut eingeführte Harburger Fachanwaltskanzlei (Familien-, 
Arbeits-, Verkehrsrecht) mit zwei Sozien sucht einen oder mehrere 
Nachfolger(innen). Die Büroimmobilie kann, muss aber nicht mit 
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erworben werden. Eine begleitende Mandatsübergabe kann erfol-
gen, so dass die Übergabe auch für Berufseinsteiger geeignet ist. 
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Praxisübernahme a) an die 
HAV-Geschäftsstelle.

Sonstiges
a) Ich, Rechtsanwalt und Steuerberater (FA für Steuerrecht) in 
Hamburg, sehr umgänglich, suche die Möglichkeit, die für den 
Fachanwalt für Handels- und Gesellschaftsrecht notwendigen Fälle, 
hier in Gestalt der 10 gerichtlich zu erbringenden Fälle in 2018 kol-
legial begleiten zu dürfen. Ich freue mich auf eine Kontaktaufnahme.
Anfragen bitte schriftlich unter Chiffre Sonstiges a) an die HAV-
Geschäftsstelle.

b) Belgien und Deutschland, Peter de Cock, Advocaat in Belgien 
und Rechtsanwalt in Deutschland steht deutschen Kollegen für 
Mandatsübernahmen im gesamten belgischen Raum zur Verfügung 
(Handels- und Zivilrecht, sowie Eintreibungen. Schadensersatz- 
forderungen, Internationale Zwangsvollstreckung, Verkehrsrecht). 
Peter de Cock, Kapelsesteenweg 48, B-2930 Braschaat (Antwerpen) 
Tel: 003236469225, Fax: 003236464533, E-Mail: advocaat@peterde-
cock.be

An- und Verkauf
a) FamRZ 1980 - 2004, NJW-RR 1992 - 2010, Anwaltsblatt 1993 - 2015 
gebunden und 2016/2017 ungebunden gegen Gebot abzugeben. 
Konferenztisch, Anfertigung vom Tischler, Breite 1,20, Länge 2,39, 
Höhe 0,75 m, Tischplatte schwazr, VB netto € 300,00.
RA Eckhard Wolter, Hannelore Seemann, Mattentwiete 5, 20457 
Hamburg, Tel: 040-37500810, E-Mail: kanzlei.wolter@t-online.de

b) Fachliteratur gegen Gebot abzugeben: NZA 2000 - 2015, BAGE 
Band 1 - 122, FA 2004 - 2015, NZA RR 1996 - 2011, BB 1946 - 2011, 
MDR 1947 - 2010, BGHZ Band 1 - 184, NJW 1947 - 2011, Anwaltsblatt 
1977 - 2017, DB 1985 - 2012
RAe Kitzmann & Partner, Cornelia Albers, Katharinenstraße 4, 
20457 Hamburg, Tel: 040-330991, E-Mail: abs@kitzmann.com

c) Jaeger/Luckey Schmerzensgeld 4. Auflage, Tabelle, systematische 
Erläuterungen, Muster und Sterbetafeln, medizinisches Lexikon, 
Schmerzensgelddatenbank auf CD, + CD-ROM, neu, gekennzeichnet 
als Mängelexemplar, € 30,00.
RA T. Kiwitt, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

d) Bundesgesetzblatt BGBI. (gebunden) 1971 - 2008, pro Band  
€ 10,00 im Paket. 56 Bände gebunden in Ordnern, die übrigen ohne 
Ordner gebunden. € 650,00 bei Selbstabholung insgesamt. Bei 
Paketversand plus Portoaufwand.
RA T. Kiwitt, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

e) Hacks/Wellner/Häcker, Schmerzensgeldbeträge 2014, Neu, inklu-
sive Online-Version mit juris-Rechtsprechung, 32. Auflage, € 50,00
RA T. Kiwitt, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

f) Biete die vollständigen und gebundenen NJW 1964-2005 und 
ZRP 1968-2003. Preisvorstellung € 800,00. Bitte unterbreiten Sie 
ein Angebot.
RA Sebastian Kroll, Mühlenkamp 29, 22303 Hamburg, Tel: 0170-
5466297, E-Mail: krollsebastian@icloud.com

g) NJW RR Zivilrecht ab Jahrgang 1986 bis Jahrgang 2000 vollstän-
dig gebunden an Selbstabholer kostenlos abzugeben.
RA Matthias Liebholdt, Lohbrügger Landstraße 3, 21031 Hamburg, 
Tel: 040-73924310, E-Mail: info@liebholdt.de
 
h) Zeitschriften kostenlos abzugeben - Transportrecht 1994 bis 
2000, Jus 1995 bis 2002 und Versicherungsrecht 1987 bis 2000. 
Desweiteren verkaufe ich gegen Gebot die vollständigen BGHZ-
Bände 1 bis 209 und die dazugehörigen Registerbände - Neupreis 
€ 2000,00.
Giese Rechtsanwälte, RA Hans J. Giese, Borsteler Chaussee 17-21, 
22453 Hamburg, Tel. 4228800, E-Mail: hans.giese@giese-recht.de

i) Verkaufe großen schwarzen Designer-Schreibtisch der Firma 
Behr, Behr Collection 100, in Esche schwarz, Füße chrom, 3 Schübe 
in Nußbaum Hochglanz, Schübe öffnen sich auf leichten Druck, 
Auszugsplatte als zusätzliche Arbeitsplatte, Länge 220 cm, Breite 95 
cm, Höhe 73,4 cm. Wenige leichte Gebrauchsspuren. € 200,00
Reimer Rechtsanwälte, RAin Anja Göttsch, Gänsemarkt 45, 20354 
Hamburg, E-Mail: a.goettsch@reimer-rae.de, Tel: 0172-4311990

j) Zeitschrift für Rechtspolitik, gebunden, Jahrgänge 1971 - 1998, 
Preisvorstellung € 225,00.
RA T. Kiwitt, Tel: 0172-7576687, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

k) Deutsche Notarzeitung, gebunden, Jahrgang 1965 - 1969, plus 
Zehnjahresregister 1971 - 1980 gratis, Preisvorstellung € 50,00.
RA T. Kiwitt, Tel: 0172-7576687, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

l) Neue Juristische Wochenschrift (NJW), gebunden, Jahrgang 1982 - 
1983, vier Bände, sehr guter Zustand, Preisvorstellung € 50,00.
RA T. Kiwitt, Tel: 0172-7576687, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

m) Deutsch-Deutsche Rechtszeitschrift, gebunden, Jahrgänge 1990 
- 1995, Preisvorstellung € 50,00.
RA T. Kiwitt, Tel: 0172-7576687, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

n) Neue Zeitschrift für Verkehrsrecht, gebunden, Jahrgänge 1988 - 
1998, sehr guter Zustand, Preisvorstellung € 100,00.
RA T. Kiwitt, Tel: 0172-7576687, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

o) Gesetzes- und Verordnungsblatt Schleswig-Holstein, gebunden in 
stilvollen Leinenordnern, Jahrgänge 1971 - 1998 (1972 fehlt), sehr gut 
erhalten, Preisvorstellung € 120,00.
RA T. Kiwitt, Tel: 0172-7576687, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

p) Anwaltsblatt gebunden 1972 - 1998, Jahrgang 1984 fehlt, sehr 
guter Zustand. Preisvorstellung € 120,00.
RA T. Kiwitt, Tel: 0172-7576687, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

q) Bundesgesetzblatt-Sammlung 1971 - 2008, weitgehend gebunden, 
sehr gut erhalten. Preisvorstellung € 650,00
RA T. Kiwitt, Tel: 0172-7576687, E-Mail: contact@anwalt-medires.de

r) Bundessteuerblatt Teil 1 und 2, 1980 - 2011 gebunden sowie 2012 
und 2013 ungebunden; Hamburger Grundeigentum 1983 - 2013 
gebunden sowie ab 2014 bis heute ungebunden; gebrauchte, aber 
gut erhaltene Leitz-Ordner in Mindestmengen von zehn Stück. Alles 
gegen Gebot abzugeben.
Birkner & Thies, RA Wolfgang Thies, Tel: 040-6526527, E-Mail: info@
birkner-thies.de
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Der Ball 

der Hamburger Juristen 

am 17. Februar 2018 

im Hotel Atlantic Kempinski

Musik ist die Sprache, die wir alle verstehen. Und genau das ist der Grund, warum wir zum Tanz um die Welt aufs Parkett im Hotel Atlantic 
Kempinski bitten. In diesen Räumen finden wir genau das festliche Ambiente, das unserem Motto entspricht.

Freuen Sie sich am 17. Februar 2018 auf den Auftakt der Reihe in venezianischem Flair.

Wir denken viel zu viel und tanzen zu wenig... Beim Ball der Hamburger Juristen ändern wir das und tanzen die ganze Nacht!

Auch Nietzsche hat gesagt: „Man muss das Leben tanzen”. Und dass Sie gar nichts anderes tun möchten an diesem Abend, genau dafür sorgt 
die Band „Max & Friends”. Freuen Sie sich auf großartige Stimmung und Rhythmen von Tanz-Klassikern bis hin zu Rock, Pop, R&B, Soul und 
aktuellen Chartbreakern. Keine Band in Nadelstreifen rockt mehr!

Und wenn Ihnen Paartanz nicht liegt, Sie aber dennoch gerne tanzen, dann haben wir für Sie genau das Richtige: DJ Alex Naevecke hat die 
Beats für Sie... Spätestens wenn der Saxophonist auftritt, hält Sie nichts mehr auf Ihrem Stuhl!

Passend zum Motto des Abends servieren wir am Ballabend Köstlichkeiten aus der italienischen Küche.
Wenn Sie sich für das Menü entscheiden, ist in diesem Jahr erstmals in der Zeit von 18:00 Uhr bis 21:00 Uhr eine Getränkepauschale für Bier, 
die angegebenen Weine und Softgetränke im Menüpreis enthalten.
An einem Abend, an dem wir tanzen, denken wir auch an diejenigen, die in jungen Jahren aus der Reihe getanzt sind und wollen diesen Men-
schen mit unserer Tombola helfen. Den gesamten Erlös der Tombola spenden wir in diesem Jahr dem Verein Gefangene Helfen Jugendlichen 
e.V. [https://www.gefangene-helfen-jugendlichen.de]

Jede Eintrittskarte ist gleichzeitig ein Los für tolle Preise!

Freuen Sie sich beispielsweise auf einen Aufenthalt für zwei Nächte im San Clemente Palace in Venedig! Jedes weitere Los, das Ihre Gewinn-
chancen vergrößert, kostet nur 5,- Euro. Mit einem so geringen Betrag können Sie helfen und leisten einen enormen Beitrag für Jugendliche!

Die Karten erhalten Sie auf der HAV-Geschäftsstelle

Wir freuen uns auf Sie!



Das HAV-Repetitorium für Referendare - Neue Kurse ab 2018
Der HAV bietet seit Kurzem ein eigenes Repetitorium für Referendarinnen und Referendare an. Die Kurse finden zentral in Hamburg 
in den Schulungsräumen des HAV im Ziviljustizgebäude statt. Die Teilnehmerzahl ist auf 40 Personen begrenzt.
Das Referententeam besteht aus erfahrenen Dozenten und ehemaligen Prüfern, die primär als Praktiker in der Anwaltschaft, der 
Richterschaft oder als Notare in Hamburg tätig sind und zugleich einen besonderen Bezug zu Lehre und Wissenschaft haben. In 
den Kursen geht es vordringlich darum, zunächst Strukturen anhand systematischer Gesetzesableitung aufzuzeigen, um diese an-
schließend anhand aktueller Gerichtsentscheidungen zu vertiefen. Denn nichts anderes wird von Praktikern und von Kandidaten im   
2. Examen als „theoretisches Praktikerexamen“ erwartet. 
Bitte informieren Sie auch Ihre Referendare über dieses Angebot!
Weitere Informationen und zur Buchung unter https://www.hav-repetitorium.de/

•	AGB-RECHT

Termin:		 Mittwoch 14.02.2018
			   von 14:00 bis 18:30 Uhr 
			   4 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwalt Prof. Dr. Friedrich Graf von Westpha-	
			   len, Köln
Preis:		  € 220,00 bzw. € 110,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Es gibt kein Rechtsgebiet, das sich über die Jahrzehnte hinweg nach 
wie vor so rasant fortentwickelt wie das AGB-Recht. Inzwischen ist 
es wohl nur den Spezialisten - und dies beschränkt auf ihre Fach-
gebiete - hinreichend vertraut. Ziel dieses Seminars ist, einen grund-
sätzlichen Überblick über die Schwerpunkte zu geben: Aushandeln 
einer Individualabrede, Auslegung, richterliche Inhaltskontrolle, 
(noch vorhandene) Differenzierung zwischen Verbraucherrecht und 
unternehmerischem Verkehr, was ja die Rechtspolitik mit Reform-
vorschlägen immer wieder berührt.
Zu alldem gibt es ein sehr ausführliches Skript. Anhand der aller-
neuesten Rechtsprechung wird dann auch Aktuelles (branchen- 
bezogen, soweit möglich) vermittelt. Es besteht im Übrigen hinrei-
chende Möglichkeit, dass die Teilnehmer eigene Klauselvorschläge 
(oder auch die der Gegenseite) zur Debatte stellen.

•	IT- UND ARBEITSRECHT - 
	 BESCHÄFTIGUNG IM WANDEL

Termin:		 Donnerstag 15.02.2018
			   von 14:00 bis 20:00 Uhr 
			   5 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwalt Christian Oberwetter, Fachanwalt für 	
			   Arbeitsrecht sowie IT-Recht, Hamburg
Preis:		  € 280,00 bzw. € 140,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Digitales Arbeiten ist für die Unternehmen längst Realität. Die  
rasante technische Entwicklung eröffnet Gestaltungsmöglichkei-
ten, bietet aber auch rechtliche Gefahren. Welche Fallstricke lauern 
bei der Nutzung neuer Techniken? Welche sinnvollen unternehme-
rischen Entscheidungen sind zu treffen, um den Erfolg zu sichern, 
ohne dabei zwingenden Arbeitnehmerrechten ins Gehege zu kom-

SEMINARE                                            

•	SCHNITTSTELLEN ZWISCHEN UNTER-		
	 HALT, VERSORGUNGSAUSGLEICH UND 	
	 ZUGEWINNAUSGLEICH

Termin:		 Montag 12.02.2018
			   von 14:00 bis 19:30 Uhr 
			   5 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwältin Edith Kindermann, Fachanwältin für 	
			   Familienrecht, Bremen
Preis:		  € 280,00 bzw. € 140,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Sowohl im Bereich der vorsorgenden Rechtspflege als auch bei 
der Bearbeitung streitiger Sachverhalte fällt der Blick auf die drei 
großen Ausgleichsmechanismen, die das Familienrecht bereit hält.  
Zwischen diesen bestehen zahlreiche Wechselwirkungen, die  
erkannt und bedacht, gegebenenfalls sogar gestalterisch eingesetzt 
werden wollen. Im Rahmen des Seminars werden daher typische 
Schnittstellenfragen näher beleuchtet, insbesondere:
Unterhalt und Zugewinnausgleich

ʾʾ Unterhaltsrückstände als Rechenposition im Zugewinnaus	-	
	 gleich

ʾʾ Immobilieneigentum und Schuldtilgung (abzugsfähige 		
	 Belastungen vor Zustellung des Scheidungsantrages, Wohnvor-	
	 teil)

ʾʾ Doppelverwertungsverbot (gesamtschuldnerische Verbindlich-	
	 keiten, Abfindungen, steuerliche Aspekte)

ʾʾ Verwertung eines im ZA erworbenen Vermögens für Unterhalts-	
	 zwecke
Unterhalt und Versorgungsausgleich

ʾʾ Altersvorsorgeaufwendungen als abzugsfähige Positionen
ʾʾ ehebedingte Nachteile im Rahmen des § 1578 b BGB und 		

	 Altersvorsorgeunterhalt
ʾʾ novierende Unterhaltsvereinbarungen im Rahmen des § 1586 b 	

	 BGB
ʾʾ Aussetzung einer Kürzung nach § 33 VersAusglG

Versorgungsausgleich und Zugewinnausgleich
ʾʾ Funktionsäquivalenz in der Wirksamkeits- und Ausübungskon-	

	 trolle
ʾʾ Ausübung eines Kaptialwahlrechts und Antrag nach § 27 		

	 VersAusglG

§ 15 FAO
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schwerpunkte anhand von aktuellen Urteilen und gerichtlichen Ent-
scheidungen diskutiert. Hier geht es beispielsweise um die richtige 
Einordnung spezieller Prüfungsarten. Das Antwort-Wahl-Verfahren 
ist hier ebenso von Bedeutung wie das neue Phänomen der elektro-
nischen Prüfung.
Ziel der Veranstaltung ist es, mit prüfungsrechtlichen Fällen in der 
anwaltlichen Praxis souverän umgehen zu können.

•	DAS VERKEHRSRECHTLICHE MANDAT: 	
	 AKTUELLE ENTWICKLUNGEN IM 
	 PERSONENSCHADENRECHT

Termin:		 Dienstag 20.02.2018
			   von 14:00 bis 19:30 Uhr 
			   5 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwalt Stefan Bachmor, Fachanwalt für Ver-	
			   kehrsrecht, Versicherungsrecht und Arbeitsrecht, 	
			   Hamburg
Preis:		  € 280,00 bzw. € 140,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Das Seminar behandelt Brennpunkte der Regulierung des Personen-
schadens und zeigt Lösungsmodelle für die außergerichtliche und 
gerichtliche anwaltliche Praxis auf. Dabei wird einerseits die aktu-
elle höchstrichterliche Rechtsprechung dargestellt, zum anderen 
aber auch ein besonderer Fokus auf die regionale Rechtsprechung 
zum Personenschaden im Verkehrsrecht gesetzt.
Schmerzensgeld

ʾʾ Grundsätze der Schmerzensgeldbemessung
ʾʾ Der psychische Schaden
ʾʾ HWS-Verletzungen
ʾʾ Exkurs: Die HWS-Distorsion in der Spruchpraxis der  

	 OLG-Bezirke Hamburg und Schleswig-Holstein
Haushaltsführungsschaden

ʾʾ Allgemeine Grundsätze
ʾʾ Anwendung der Tabellen bei Pardey
ʾʾ Ermittlung des Vergütungsbetrages

Verdienstausfallschaden
ʾʾ Allgemeine Grundsätze
ʾʾ Besonderheiten bei einzelnen Berufsgruppen
ʾʾ Kinder, Jugendliche, Auszubildende, Studenten

Abfindungsvereinbarungen
ʾʾ Allgemeine Grundsätze
ʾʾ Kapitalisierung

•	DAS NEUE GESETZLICHE 
	 BAUVERTRAGSRECHT

Termin:		 Donnerstag 22.02.2018
			   von 13:00 bis 19:00 Uhr 
			   5 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwalt Prof. Stefan Leupertz, Leupertz Bau-	
			   konfliktmanagement, Essen
Preis:		  € 320,00 bzw. € 160,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Bundestag und Bundesrat haben nach jahrelangen Beratungen die 

§ 15 FAO

men? Welche gesetzgeberischen Vorhaben sind in der Pipeline?
Big Data versus Beschäftigtendatenschutz

ʾʾ Grundzüge der Nutzung von Beschäftigtendaten nach der 		
	 DSGVO und dem neuen BDSG

ʾʾ Fragen der Bewerberrekrutierung: Online Background-Check, 	
	 Pre-Employment-Screening-Software und Employer Branding

ʾʾ Rechtskonforme Datenerhebung und -Nutzung im Beschäfti-	
	 gungsverhältnis: Online-Präsenz von Beschäftigten, Videoüber-	
	 wachung; Zeiterfassungssysteme; Zugriff auf E-Mail-Accounts, 	
	 Zulässigkeit von Wearables, Telematik, Nutzung privater Geräte 	
	 am Arbeitsplatz (bring your own device);
Die neue Flexibilität am Arbeitsplatz

ʾʾ Flexible Arbeitszeiten und die Vorgaben des Arbeitsgesetzes, 	
	 Probleme der Entgrenzung der Arbeitszeit (immer on), 		
	 betriebliche Gestaltungsmöglichkeiten

ʾʾ Arbeitsort: Home-Office und Mobile-Office, Vorgaben der 		
	 Arbeitsstättenverordnung und Fürsorgepflicht des Arbeitgebers

ʾʾ Plattformökonomie: Crowdwork und Gigwork, Angebots- und 	
	 Auswahlverfahren, Fragen des Status: Arbeitnehmer, arbeit-	
	 nehmerähnliche Person oder freier Mitarbeiter?

ʾʾ Einsatz von Betriebsfremden: Freie Mitarbeit und Arbeitneh-	
	 merüberlassung
Unternehmensschutz im digitalen Zeitalter

ʾʾ Geistiges Eigentum an Arbeitsergebnissen, Software und 		
	 Urheberrecht

ʾʾ Rechtssichere Klauseln zu Geschäfts- und Betriebsgeheimnis-	
	 sen, Erwerb von IT-Know How am Arbeitsplatz und Verwert-	
	 barkeit, Rechte an Social-Media-Accounts

ʾʾ Äußerungen von Beschäftigten auf Sozialen Netzwerken, 		
	 Schutz vor Geschäftsschädigung, Regulierungsmöglichkeiten 	
	 durch Richtlinien und Vereinbarungen, Umgang mit  
	 Whistleblowing, Whistleblowing-Hotlines

ʾʾ Arbeitsrechtliche Maßnahmen: Abmahnung, Kündigung und 	
	 Sicherung von Beweisen
Mitbestimmung 4.0

ʾʾ Welche Rechte hat der Betriebsrat bei Fragen von Arbeit 4.0? 	
	 Sinnvolle Kooperation mit dem Betriebsrat; Verhandlung von 	
	 Betriebsvereinbarungen

ʾʾ Formulierung von IT-Betriebsvereinbarungen
Aktuelle Gesetzgebungsvorhaben

•	GRUNDSTRUKTUREN UND AUSGE-		
	 WÄHLTE PROBLEME DES PRÜFUNGS-		
	 RECHTS

Termin:		 Freitag 16.02.2018
			   von 10:00 bis 14:30 Uhr 
			   4 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwalt Alexander Münch, LL.M., Fachanwalt 	
			   für Verwaltungsrecht, Hamburg
Preis:		  € 220,00 bzw. € 110,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

In einem ersten Teil werden die wesentlichen Grundstrukturen des 
Prüfungsrechts komprimiert dargestellt. Begriffe wie „Beurteilungs-
spielraum“ und „Verfahrensfehler“ werden erläutert und die Rele-
vanz für das typische prüfungsrechtliche Verfahren beschrieben. 
Der Vortrag orientiert sich dabei an dem Gang des Prüfungsverfah-
rens.
In einem zweiten Teil werden dann einige ausgewählte Problem-
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Einführung eines neuen gesetzlichen Bauvertragsrechts verabschie-
det, das am 1. Januar 2018 in Kraft getreten ist. Wegen der dadurch 
bedingten tiefgehenden Änderungen der bisherigen Gesetzeslage 
für fast alle Bereiche des Bauvertragsrechts und der angrenzenden 
Rechtsgebiete besteht aller Anlass, sich rechtzeitig mit den Neue-
rungen zu befassen, die im Seminar ausführlich vorgestellt und dis-
kutiert werden.

•	DER NACHBAR IM ÖFFENTLICHEN 
	 BAURECHT - EINSTEIGER

Termin:		 Freitag 23.02.2018
			   von 09:00 bis 16:00 Uhr 
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwalt Prof. Dr. jur. Sebastian Erhard, Fach-	
			   anwalt für Bau- und Architektenrecht sowie Verwal-	
			   tungsrecht, Wiesbaden
Preis:		  € 400,00 bzw. € 200,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Baumaßnahmen bedeuten immer auch eine Berührung nachbar-
licher Interessen:
Einschränkung von Belichtung, Belüftung und freier Sicht, erdrü-
ckende Wirkung, Geruchs- und Lärmimmissionen, Trading-Down-
Effekt etc.
Das Seminar zeigt die Rolle des Nachbarn bei einem Bauvorhaben, 
seine rechtlichen Möglichkeiten sowie Folgen und Möglichkeiten 
des Bauherrn. Das Öffentliche Baurecht wird systematisch unter  
besonderer Einbeziehung nachbarlicher Belange dargestellt. Es wer-
den auch Rechte des Nachbarn aus anderen Vorschriften des Öffent-
lichen Rechts (zum Beispiel BlmSchG) sowie zum Tragen kommende 
zivilrechtliche Vorschriften behandelt.

•	REVISION IM STRAFRECHT

Termin:		 Montag 26.02.2018
			   von 13:30 bis 19:00 Uhr 
			   5 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwalt Ali B. Norouzi, Berlin
Preis:		  € 280,00 bzw. € 140,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Die Revision in Strafsachen gilt manchen Strafverteidigern als 
„schwarze Magie“, anderen scheint sie als ein nahezu aussichtsloses 
Unterfangen. Beides sind verzerrte Wahrnehmungen. Auch wenn es 
richtig ist, dass die statistischen Erfolgsquoten des Rechtsmittels - 
jedenfalls bei Angeklagtenrevisionen - gering sind und die Entschei-
dungspraxis des Bundesgerichtshofs häufig von Einzelfallfaktoren 
abhängt, die verlässliche Prognosen über den Erfolg des Rechts-
mittels erschweren, so bleibt es dabei, dass die Abfassung einer 
Revisionsbegründung grundsätzlich für jeden Strafverteidiger eine 
lösbare Aufgabe darstellt, die mit der notwendigen Vorbereitung 
unter Beachtung der Vorgaben der Rechtsprechung und mit etwas 
Erfahrung gelöst werden kann.
Die Veranstaltung hat das Ziel, einen Überblick über die Themen-
kreise zu geben, die bei der Beschäftigung mit dem strafrechtlichen 
Revisionsverfahren dem Strafverteidiger begegnen können. Revi-
sionsrechtliche Kenntnisse sollen dabei vertieft und die handwerk-

liche Arbeit in der Revisionsverteidigung so verbessert werden.
ʾʾ Die unterschiedlichen Perspektiven und Herangehensweisen 	

	 zwischen Instanz- und Revisionsverteidigung
ʾʾ Grundregeln zur zulässigen Darstellung der Verfahrensrüge
ʾʾ Ausgewählte und neue Rechtsprechung des BGH zum 		

	 Verfahrensrecht

•	BEA AKTUELL - RISIKEN VERMEIDEN, 	
	 CHANCEN NUTZEN

Termin:		 Dienstag 27.02.2018
			   von 09:00 bis 13:00 Uhr oder 14:00 bis 18:00 Uhr
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Ilona Cosack, ABC AnwaltsBeratung Cosack, Mainz
Preis:		  JEWEILS € 180,00 bzw. € 90,00 für Mitglieder HAV/	
			   FORUM 

Seit dem 23. Dezember 2017 ist das beA offline. Die passive Nutzungs-
pflicht kann nicht erfüllt werden. Kein Grund, den Kopf in den Sand 
zu stecken. Wir zeigen Ihnen, wie Sie Ihre Kanzlei auf den Elektro-
nischen Rechtsverkehr vorbereiten und den Übergang in die digitale 
Welt schaffen, wie Sie Ihr beA an Mitarbeiter delegieren können und 
Haftungsrisiken minimieren. Nutzen Sie  die Vorteile und stellen Sie 
die Weichen für eine digitale Kanzlei. In diesem praxisorientierten 
Workshop erfahren Sie:

ʾʾ Wie organisiert man das beA in der Praxis?
ʾʾ beA-Kür: Senden. Welche Gerichte sind empfangsbereit? Wer 	

	 ist sonst noch über das beA erreichbar?
ʾʾ beA ab 2020/2022: Keine Papiereinreichung mehr möglich - 	

	 Pflicht zur elektronischen  Übermittlung: Vorbereitung auf die 	
	 Digitalisierung

ʾʾ Was tun, wenn die Technik streikt: Alternative Einreichung, 	
	 Risiko und Haftung verringern

ʾʾ Fristablauf: Wie Sie es schaffen, dass Ihr Schriftsatz rechtzeitig 	
	 bei Gericht eingeht

ʾʾ beA-Nutzung mit und ohne Kanzleisoftware: Schnittstelle oder 	
	 „beA pur“ - Vorteile und Nachteile

ʾʾ Elektronisches Empfangsbekenntnis (eEB): Risiken und 		
	 Handhabung des Zugangs von Nachrichten und Empfangs- 
	 bekenntnissen

ʾʾ Postmappe unterschreiben: wohin mit der Unterschrift?
ʾʾ Digitale Unterschrift: Einsatz der qualifizierten elektronischen 	

	 Signatur (qeS), Verzicht auf die qeS: Wie geht das?
ʾʾ Sinnvolles Berechtigungsmanagement und Vertretung: Wer 	

	 darf was? Mitarbeiter und Urlaubsvertretung, was tun bei 		
	 Fristablauf?

ʾʾ Ausscheiden von Rechtsanwälten und Mitarbeitern: Wer nimmt 	
	 seine beA-Karte mit?

ʾʾ Dateiformate und Vorgaben zur Benennung von Schriftsätz 	
	 und Anlagen: Was ist zulässig, wo und wie wird gespreichert?

ʾʾ Elektronisches Archiv: Wann werden Nachrichten im beA vom 	
	 System gelöscht?

ʾʾ Nachrichten: Empfangen, erstellen, versenden, speichern, 	
	 drucken: Wie, wo was genau?

ʾʾ Weiterleiten von Nachrichten: Geht das auch mit Outlook?
ʾʾ Mandantenkommunikation: Sichere Kommunikation über beA 	

	 möglich?
ʾʾ Nachrichten- und Postfachjournal: Auf der sicheren Seite sein
ʾʾ Ordner, Kommentare, Etiketten und Hervorhebungen: 		

	 Arbeitsteilung digital
ʾʾ Tipps und Tricks aus der Praxis

§ 15 FAO
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•	BEA AKTUELL - RISIKEN VERMEIDEN, 	
	 CHANCEN NUTZEN

Termin:		 Mittwoch 28.02.2018
			   von 09:00 bis 13:00 Uhr oder 14:00 bis 18:00 Uhr
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Ilona Cosack, ABC AnwaltsBeratung Cosack, Mainz
Preis:		  JEWEILS € 180,00 bzw. € 90,00 für Mitglieder HAV/	
			   FORUM 

Seit dem 23. Dezember 2017 ist das beA offline. Die passive Nutzungs-
pflicht kann nicht erfüllt werden. Kein Grund, den Kopf in den Sand 
zu stecken. Wir zeigen Ihnen, wie Sie Ihre Kanzlei auf den Elektro-
nischen Rechtsverkehr vorbereiten und den Übergang in die digitale 
Welt schaffen, wie Sie Ihr beA an Mitarbeiter delegieren können und 
Haftungsrisiken minimieren. Nutzen Sie  die Vorteile und stellen Sie 
die Weichen für eine digitale Kanzlei. In diesem praxisorientierten 
Workshop erfahren Sie:

ʾʾ Wie organisiert man das beA in der Praxis?
ʾʾ beA-Kür: Senden. Welche Gerichte sind empfangsbereit? Wer 	

	 ist sonst noch über das beA erreichbar?
ʾʾ beA ab 2020/2022: Keine Papiereinreichung mehr möglich - 	

	 Pflicht zur elektronischen  Übermittlung: Vorbereitung auf die 	
	 Digitalisierung

ʾʾ Was tun, wenn die Technik streikt: Alternative Einreichung, 	
	 Risiko und Haftung verringern

ʾʾ Fristablauf: Wie Sie es schaffen, dass Ihr Schriftsatz rechtzeitig 	
	 bei Gericht eingeht

ʾʾ beA-Nutzung mit und ohne Kanzleisoftware: Schnittstelle oder 	
	 „beA pur“ - Vorteile und Nachteile

ʾʾ Elektronisches Empfangsbekenntnis (eEB): Risiken und 		
	 Handhabung des Zugangs von Nachrichten und Empfangs- 
	 bekenntnissen

ʾʾ Postmappe unterschreiben: wohin mit der Unterschrift?
ʾʾ Digitale Unterschrift: Einsatz der qualifizierten elektronischen 	

	 Signatur (qeS), Verzicht auf die qeS: Wie geht das?
ʾʾ Sinnvolles Berechtigungsmanagement und Vertretung: Wer 	

	 darf was? Mitarbeiter und Urlaubsvertretung, was tun bei 		
	 Fristablauf?

ʾʾ Ausscheiden von Rechtsanwälten und Mitarbeitern: Wer nimmt 	
	 seine beA-Karte mit?

ʾʾ Dateiformate und Vorgaben zur Benennung von Schriftsätz 	
	 und Anlagen: Was ist zulässig, wo und wie wird gespreichert?

ʾʾ Elektronisches Archiv: Wann werden Nachrichten im beA vom 	
	 System gelöscht?

ʾʾ Nachrichten: Empfangen, erstellen, versenden, speichern, 	
	 drucken: Wie, wo was genau?

ʾʾ Weiterleiten von Nachrichten: Geht das auch mit Outlook?
ʾʾ Mandantenkommunikation: Sichere Kommunikation über beA 	

	 möglich?
ʾʾ Nachrichten- und Postfachjournal: Auf der sicheren Seite sein
ʾʾ Ordner, Kommentare, Etiketten und Hervorhebungen: 		

	 Arbeitsteilung digital
ʾʾ Tipps und Tricks aus der Praxis 

 

•	STRESSMANAGEMENT FÜR 
	 MITARBEITER

Termin:		 Donnerstag 01.03.2018
			   von 09:00 bis 17:00 Uhr 
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwältin Carmen Grebe, Fachanwältin für 
			   Familienrecht, Köln 
			   Rechtsanwältin Eva Friepörtner, Fachanwältin für 	
			   Familienrecht, Köln
Preis:		  € 400,00 bzw. € 200,00 für Mitglieder HAV/FORUM 	
			   und deren nicht anwaltliche Mitarbeiter, inklusive 	
			   Mittagssnack 

Sie haben das Gefühl, dass Sie Ihren komplexen Aufgaben in der 
vorhandenen Zeit kaum noch gerecht werden können?
Wir geben Ihnen konkrete Hilfestellungen und vermitteln alltags-
taugliches Wissen, Methoden und Techniken für einen gesunden 
Umgang mit Stress. Sie lernen ungesunden Stress frühzeitig zu  
erkennen, um besser gegensteuern zu können. Sie steigern Ihre  
Gelassenheit, indem Sie innere und äußere Stressauslöser entlarven. 
Sie erhalten Hilfestellung dabei, wie Sie einen gesünderen Umgang 
mit Stress in Ihren Alltag integrieren können und wie Sie so langfris-
tig Ihre Gesundheit und Leistungsfähigkeit erhalten.

•	STRESSMANAGEMENT FÜR ANWÄLTE

Termin:		 Freitag 02.03.2018
			   von 09:00 bis 17:00 Uhr 
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwältin Carmen Grebe, Fachanwältin für 
			   Familienrecht, Köln 
			   Rechtsanwältin Eva Friepörtner, Fachanwältin für 	
			   Familienrecht, Köln
Preis:		  € 400,00 bzw. € 200,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Haben Sie das Gefühl, dass Ihnen die Zeit davonläuft und der Tag 
mehr als 24 Stunden haben müsste? Ihre Arbeit sollte Sie beleben 
und nicht ausbrennen lassen. Im Seminar beschäftigen wir uns  
daher mit Lösungen, wie Sie in akuten Stresssituationen den Über-
blick behalten können, sich entlasten und gleichzeitig Ihr Arbeits-
aufkommen effektiv und professionell bewältigen können, wie Sie 
Feiräume zurückgewinnen können und langfristig mit einem guten 
Zeitmanagement und einer effektiven Arbeitsorganisation die Freude 
an der Arbeit erhalten können.

•	ANWERBUNG AUSLÄNDISCHER FACH-	
	 KRÄFTE - ARBEITSMIGRATIONSRECHT

Termin:		 Dienstag 20.03.2018
			   von 13:00 bis 18:00 Uhr 
			   4,5 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Rechtsanwalt Dr. Gunther Mävers, Fachanwalt für 	
			   Arbeitsrecht, Köln
Preis:		  € 280,00 bzw. € 140,00 für Mitglieder HAV/FORUM 
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Verfahrensmaximen des Insolvenzverfahrens und ihre Umsetzungs-
notwendigkeiten im Verfahren

ʾʾ Gutachtenorientierung des Insolvenzsachverständigen
ʾʾ Erste Fehlerquellen bei der Auftragsannahme

Vorgehen und Anforderungen im Insolvenzeröffnungsverfahren
ʾʾ Rolle des Insolvenzsachverständigen; Anregung von Siche-	

	 rungsmaßnahmen: wann und wie?
ʾʾ Qualitätsanforderungen an die professionelle Insolvenzsach- 

	 bearbeitung
ʾʾ Zwischenberichte
ʾʾ Ermittlungsmöglichkeiten zur Massegenerierung im Eröff-		

	 nungsverfahren
Das Sachverständigengutachten

ʾʾ Seine Gliederung und „neuralgischen“ Schwerpunkte
ʾʾ Kommunikation mit dem Insolvenzgericht
ʾʾ Möglichkeiten zur Verfahrenssteuerung
ʾʾ Exkurs: Maßnahmen bei der „ungewollten Verfahrensbeendi-	

	 gung im Eröffnungsverfahren“
Besonderheiten des Verfahrens natürlicher Personen

ʾʾ Prüfung des Antrages im Verbraucherinsolvenzverfahren nach 	
	 Erhalt vom Gericht bei „Sofort“- Eröffnung

ʾʾ Das Erstgespräch mit dem Schuldner
ʾʾ Die Beachtung und Bearbeitung von RSB-Versagungsgründen 	

	 und -anträgen

•	CRASHKURS ZUR VORBEREITUNG AUF 	
	 DIE RECHTSANWALTSFACHANGESTELL-	
	 TENPRÜFUNG - 2 TAGE

Termin:		 Freitag 23.03.2018 von 12:00 bis 19:00 Uhr 	
			   und Samstag 24.03.2018 von 09:00 bis 16:00 Uhr
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Diplom-Rechtspfleger Peter Mock, Koblenz
Preis:		  € 400,00 bzw. € 200,00 für Mitglieder HAV/FORUM 	
			   und deren nicht anwaltliche Mitarbeiter, inklusive 	
			   Mittagssnack 

Gebühren- und Vollstreckungsrecht sind in erheblichem Umfang 
prüfungsrelevante Themen.
Erfahrungsgemäß treten hierbei vielfach Schwierigkeiten auf, die 
es frühzeitig auszumerzen gilt. Hinzu kommen zahlreiche Gesetzes-
änderungen, die diese Rechtsgebiete nicht nur besonders schwierig 
machen, sondern die auch gerne von Prüfern aufgegriffen werden. 
Fragen Sie sich selbst: „Wo stehe ich kurz vor der Prüfung?“ Nutzen 
Sie die verbleibende Zeit, Erlerntes zu vertiefen und zu festigen, da-
mit Sie sicher in die Prüfung gehen.
Auch für Angestellte, Junganwälte, Quereinsteiger und Azubis ab 
dem 2. Lehrjahr geeignet!
1. Tag - Zwangsvollstreckung

ʾʾ Arten der Zwangsvollstreckung
ʾʾ Allgemeine und besondere Voraussetzungen (Titel, Klausel, 	

	 Zustellung, (Teil-)Sicherheitsleistung, Kalendertag, Einstel-	
	 lungs-, Versagungsgründe, Vollstreckungshindernisse)

ʾʾ Vollstreckungsorgane; weitere vollstreckbare Ausfertigung; 	
	 Rechtsnachfolgeklausel / Zuständigkeiten

ʾʾ Gerichtsvollziehervollstreckung (Tag- und Nachtvollstreckung; 	
	 Durchsuchungsanordnung)

ʾʾ Verwertung; Verfahren zur Vermögensauskunft
ʾʾ Drei Arten der eidesstattlichen Versicherung
ʾʾ Pfändung und Überweisung von Forderungen

Vor dem Hintergrund des nicht zuletzt auch demographisch  
bedingten und vielfach beklagten Fachkräftemangels kommt der 
Anwerbung ausländischer Arbeitnehmer eine größer werdende  
Bedeutung zu. Die insoweit bestehenden Regelungen sind eigent-
lich überschaubar, gewinnen aber dadurch an Komplexität, dass  
einerseits sowohl nationale als auch internationale Rechtsgrund-
lagen zu beachten sind, die ineinander greifen und beachtet werden 
müssen, sowie andererseits zahlreiche Bezüge des Arbeitsmigra-
tionsrechts zum „normalen“ Ausländerrecht wie auch zum Arbeits-, 
Steuer- und Sozialversicherungsrecht bestehen. Dies macht es 
schwer, die Materie ohne praktische Erfahrungen zu erschließen. 
Der Ansatz der Veranstaltung soll daher sein, sowohl einen Über-
blick über die Rechtsgrundlagen und die bestehenden Möglichkei-
ten der Anwerbung ausländischer Arbeitnehmer zu geben als auch 
dies anhand von praktischen Beispielen zu veranschaulichen. Aus-
länderrechtliche Vorkenntnisse sind hilfreich, werden aber nicht 
erwartet.

•	AKTUELLE RECHTSPRECHUNG DES 		
	 HANSEATISCHEN OBERLANDES-
	 GERICHTS IN FAMILIENSACHEN

Termin:		 Mittwoch 21.03.2018
			   von 17:00 bis 20:00 Uhr 
			   3 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Dr. Guido Christensen, Vizepräsident am Hanseati-	
			   schen Oberlandesgericht Hamburg
Preis:		  € 180,00 bzw. € 90,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Im Rahmen des Seminars wird ein Querschnitt familienrechtlicher 
Entscheidungen des Hanseatischen Oberlandesgerichts aus den 
letzten zwei Jahren besprochen.
Hierbei werden die meisten Teilbereiche des materiellen Familien-
rechts und des zugehörigen Verfahrensrechts berührt werden.
Entsprechend der Struktur der Verfahren des Oberlandesgerichts 
wird das Kindschaftsrecht einen gewissen Schwerpunkt bilden.

•	ERMITTLUNGEN UND GUTACHTEN DES 	
	 INSOLVENZSACHVERSTÄNDIGEN

Termin:		 Donnerstag 22.03.2018
			   von 14:00 bis 19:30 Uhr 
			   5 Zeitstunden Unterrichtsdauer
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Frank Frind, Richter am Amtsgericht Hamburg
Preis:		  € 280,00 bzw. € 140,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Die Veranstaltung vermittelt Ermittlungsmöglichkeiten des Insol-
venzsachverständigen und den Aufbau eines Insolvenzgutachtens 
mit dem Schwerpunkt auf die in der Praxis von den Insolvenzgerich-
ten besonders beachteten Fragen und Anforderungen. Die Verknüp-
fung mit der Arbeit des Insolvenzgerichtes und den Erwartungen 
der gerichtlichen Rechtsanwender steht bei der Vermittlung des 
Sachwissens im Vordergrund. Das Seminar erleichert Gläubigerver-
tretern, die Anforderungen an einen Insolvenzsachverständigen zu 
kennen und gegebenenfalls einzufordern.

§ 15 FAO

§ 15 FAO
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Equipment - wer braucht was?
Rechtemanagement

ʾʾ Berufsträger, Vertretung, Mitarbeiter: Sinnvolle Vergabe
Empfang und Versenden von Schriftsätzen

ʾʾ Formelle und inhaltliche Anforderungen
    	 Elektronisches Empfangsbekenntnis, Attachments ...

ʾʾ Verschlüsselung - Verschwiegenheit
ʾʾ Technische Anforderungen
ʾʾ „Rettungsmaßnahmen“ bei technischen Problemen
ʾʾ Eigenorganisation innerhalb des beA
ʾʾ Rechtssicheres ersetzendes Scannen

Haftungsfalle: beA?
ʾʾ Ignoranz eingehender Schriftsätze? Zustellungsfiktion?
ʾʾ Fristwahrung per beA: Chance & Falle
ʾʾ Elektronische Empfangsbekenntnisse - Absendebestätigung
ʾʾ Kommunikation der Nutzung nach außen

•	IT - KOMPETENZ SEMINAR

Termin:		 Montag 09.04.2018
			   von 14:00 bis 17:00 Uhr
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Doris Reiche und Stefan Ewigleben, RA-Micro Nord, 	
			   Lüneburg
Preis:		  € 120,00 bzw. € 60,00 für Mitglieder HAV/FORUM 

Die Bedrohungen aus dem Internet sind vielfältig und allgegen-
wärtig! Von dubiosen Dateianhängen, Trojanern oder sonstiger 
Schadsoftware, die von findigen Programmierern auf das Endgerät 
gebracht werden. Dabei geht es schon längst nicht mehr nur darum, 
Rechner oder Smartphones lahmzulegen, sondern eher um Daten-
diebstahl, Spionage und Erpressung - kurz: Es geht um jede Menge 
Geld. Kann man sich heutzutage überhaupt wirkungsvoll schützen?
Seminarinhalt:

ʾʾ Datenschutz und Datensicherheit
ʾʾ Sicherer Umgang mit Mandantendaten und Geheimnissen
ʾʾ Facebook, WhatsApp, Twitter & Co.
ʾʾ Was tun, wenn es doch passiert?
ʾʾ Umgang mit E-Mails
ʾʾ Die Nutzer als Unsicherheitsfaktor
ʾʾ Vorbeugende Maßnahmen
ʾʾ Warum Virenschutz alleine nicht ausreicht

Unabhängig von RA-Micro!

ʾʾ Vorläufiges Zahlungsverbot
ʾʾ Drittschuldnererklärung, Vollstreckung wegen vertretbarer und 	

	 unvertretbarer Handlungen, Herausgabevollstreckung u.a.
2. Tag - Kostenrecht / RVG
Gebühren außerhalb des Prozesses

ʾʾ Beratung, Erstberatung, Geschäftsgebühr / Anrechnungspro-	
	 blematik (was und wie wird angerechnet?)

ʾʾ Mehrere Auftraggeber (VV 1008)
ʾʾ Regel- und Rahmengebühren (§ 14 RVG, VV 2300, 3100 ff.)
ʾʾ Abgeltungsbereich (insbesondere § 15 III RVG)

Gebühren im Mahnverfahren und Prozess
ʾʾ Verfahrens-, Termins-, Einigungsgebühr, Entstehen / Anrech-	

	 nungsproblematik bezüglich Anrechnungspflichten hinsicht-	
	 lich außergerichtlicher Gebühren ( Vorb. 3 Abs. 4 VV) - Rechen-	
	 beispiele / Differenzverfahrens-, Mehrvergleichsgebühr (VV 	
	 3101 Nr. 2)

ʾʾ Gebühren im Mahnverfahren und Prozess
ʾʾ Vorzeitige Auftragsbeendigung (VV 3101 Nr. 1)
ʾʾ Unstreitige Verhandlung
ʾʾ Anträge zur Prozess-, Sachleitung, VU (VV 3105)
ʾʾ Einspruch VU (2. VU)

Beteiligte Anwälte
ʾʾ Verkehrs-, Beweisanwalt / Unterbevollmächtigter - Terminsver-	

	 treter
Kostenfestsetzungsverfahren

ʾʾ Festsetzung gegen Gegner (§ 103 ff ZPO)
ʾʾ Festsetzung gegen Mandanten (§ 11 RVG)
ʾʾ Festsetzung bei Rahmengebühren
ʾʾ Notwendige Kosten (§ 91 ZPO)
ʾʾ Kostenausgleichung (§ 106 ZPO; wie geschieht dies?)

PKH / VKH
ʾʾ Voraussetzung
ʾʾ Aussicht auf Erfolg
ʾʾ Vermögensverhältnisse
ʾʾ Verfahren zur Erlangung PKH (VV 3335)
ʾʾ Vergütung; Teil-PKH

Einführung Gebühren in Straf- und Bußgeldangelegenheiten

•	WORKSHOP ERV - BEA: 
	 LÖSUNGEN UND UMSETZUNG

Termin:		 Montag 26.03.2018
			   von 09:00 bis 12:00 Uhr oder 13:00 bis 16:00 Uhr
Ort:			  Zimmer B 200
Referent: 	 Diplom-Rechtspflegerin Karin Scheungrab, Leipzig
Preis:		  JEWEILS € 180,00 bzw. € 90,00 für Mitglieder HAV/	
			   FORUM und deren nicht anwaltliche Mitarbeiter 

Seit dem 23. Dezember 2017 ist das beA offline. Die passive Nut-
zungspflicht kann nicht erfüllt werden. Was ist zu tun? Kein Grund, 
den Mut zu verlieren. Wir demonstrieren Ihnen Lösungen und Um-
setzung, wie Sie Ihre Kanzlei auf den Elektronischen Rechtsverkehr 
vorbereiten und den Übergang in die digitale Welt schaffen. Aufge-
schoben ist nicht aufgehoben! Das Seminar stellt - unabhängig von 
jeglicher Kanzleisoftware - ausführlich die Funktionalität des beA 
dar und beantwortet wichtige erste Fragen der Praxis zum Beispiel 
zur Rechtevergabe, Haftung und Neu-Organisation der Kanzlei-
abläufe. Das Handling des neuen Postfachs wird an der Schulungs-
oberfläche der BRAK demonstriert.
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Vorname | Name		

Position		                                                          Mitgliedsnummer des örtlichen Anwaltvereins: 

Name der Kanzlei			   Gerichtskasten

Adresse der Kanzlei

Telefon Kanzlei			   Fax				  

Anmeldung für den HAV-Newsletter		  		 	 bitte ankreuzen

Einkommensabsicherung - kostelose Informationsveranstaltung		  	 21.02.2018		  bitte ankreuzen

HSV Stadion- und Museumsführung	  Personenanzahl	 	 23.02.2018		 bitte ankreuzen

Führung Speicherstadt/Elbphilharmonie/Hafencity    	  Personenanzahl	 	 27.04.2018		 bitte ankreuzen

Seminartitel			   am

Seminartitel			   am

Seminartitel			   am

Seminartitel			   am

Seminartitel			   am

Datum | Ort		  Unterschrift

•	HIERMIT MELDE ICH MICH VERBINDLICH FÜR DAS SEMINAR/DIE SEMINARE AN.

An den Hamburgischen Anwaltverein e.V. · Sievekingplatz 1 · 20355 Hamburg · Zimmer B 200 · GK: 0121

HAV-FAXANMELDUNG 

• FAX: 040 - 61 16 35 20

Bitte in Druckbuchstaben ausfüllen. 

[ ! ]  Mit Ihrer Unterschrift erkennen Sie die Teilnahmebedingungen des HAV zu den Seminaren an.


