
 

 

Rechtsanwalt / Rechtsanwältin (m/w/d) im Arbeitsrecht gesucht 

Teilzeit 30 Stunden / Woche  mit Perspektive auf mehr und spätere Kanzleibeteiligung

Wir sind eine auf das Arbeitsrecht spezialisierte Kanzlei in Hamburg-Eppendorf und suchen 
zur Verstärkung unseres Teams eine engagierte Rechtsanwältin oder einen engagierten 
Rechtsanwalt (m/w/d) im Arbeitsrecht. 

Unser Schwerpunkt liegt in der qualifizierten Beratung und Vertretung von Arbeitnehmern, 
Führungskräften, Betriebsräten und gleichermaßen Arbeitgebern in allen Fragen des 
individuellen und kollektiven Arbeitsrechts. Wir arbeiten fachlich anspruchsvoll, 
mandantenorientiert und mit dem Anspruch, nicht nur juristisch saubere, sondern auch 
praktisch überzeugende Lösungen zu entwickeln. 

Ihre Aufgaben 

Sie beraten und vertreten Mandantinnen und Mandanten in arbeitsrechtlichen 
Angelegenheiten, insbesondere in den Bereichen: 

 Kündigungsschutz und Beendigung von Arbeitsverhältnissen  

 Aufhebungs- und Abwicklungsverträge  

 Vergütung, Bonus, Zielvereinbarungen und variable Vergütung  

 Versetzung, Abmahnung, Arbeitszeit und Zeugnis  

 Beratung von Führungskräften  

 betriebsverfassungsrechtliche Fragestellungen  

 gerichtliche und außergerichtliche Vertretung  

 Beratung von Arbeitgebern in allen arbeitsrechtlichen Fragestellungen 

Je nach Erfahrung übernehmen Sie frühzeitig eigene Mandate und gestalten die weitere 
Entwicklung der Kanzlei aktiv mit. 

Ihr Profil 

Sie sind Rechtsanwältin oder Rechtsanwalt (m/w/d) und verfügen bereits über Berufserfahrung 

oder befinden sich auf dem Weg dorthin. 

Wichtig ist uns vor allem, dass Sie arbeitsrechtlich sicher arbeiten, Freude an präziser 
juristischer Argumentation haben und zugleich ein Gespür für die wirtschaftlichen und 
persönlichen Interessen unserer Mandantinnen und Mandanten mitbringen. 

Der Fachanwaltstitel ist wünschenswert, aber keine zwingende Voraussetzung. Sofern Sie den 
Fachanwalt für Arbeitsrecht noch nicht erworben haben, unterstützen wir Sie gerne auf diesem 
Weg. 



 

 

Wir bieten 

 eine Teilzeitstelle mit zunächst 30 Stunden pro Woche  

 Perspektive auf eine spätere Ausweitung der Tätigkeit  

 anspruchsvolle arbeitsrechtliche Mandate mit hoher Eigenverantwortung  

 eine klare Spezialisierung im Arbeitsrecht  

 kollegiale Zusammenarbeit in einer etablierten Hamburger Kanzlei  

 ein angenehmes, wertschätzendes Betriebsklima  

 eine modern aufgestellte, papierlose Kanzlei mit digitalen Akten und Zugriff auf 
professionelle Online-Datenbanken  

 einen attraktiven Kanzleistandort mitten in Hamburg-Eppendorf  

 Unterstützung beim Erwerb des Fachanwaltstitels  

 langfristige Entwicklungsperspektive einschließlich späterer Kanzleibeteiligung  

 Beginn nach Absprache  

Wen wir suchen 

Verantwortung übernehmen möchte und Interesse daran hat, sich langfristig in eine 
arbeitsrechtlich spezialisierte Kanzlei einzubringen. 

Wenn Sie Freude am Arbeitsrecht haben, gerne eigenständig arbeiten und sich eine 
langfristige Perspektive in einer spezialisierten Kanzlei vorstellen können, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angabe Ihres möglichen 
Eintrittstermins an: Wieneke-Spohler@mws-arbeitsrecht.de 

 

Martens & Wieneke-Spohler Rechtsanwälte 
Herrn Rechtsanwalt Christian Wieneke-Spohler 
Eppendorfer Baum 23 
20249 Hamburg 
 

 


